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Collaborateur comptable F/H
Description

Notre client est un cabinet de conseil en expertise-comptable et audit qui se
démarque par des Experts-comptables qui privilégient la formation,
l’accompagnement et la montée en compétences de ses collaborateurs sur la
durée. Selon eux, cela passe par :

Un plan d’intégration et de formation personnalisés afin d’assurer une prise en main
optimale des missions.
Un plan de carrière large et accessible à chacun : la croissance du cabinet permet
d’offrir des possibilités d’évolutions et des responsabilités variées.
Des conditions de travail optimales : télétravail (jusqu’à 2 jours), équipe soudée,
évènements d’entreprises, disponibilité des encadrants et Experts-comptables,
RTT, …

Il souhaite aujourd’hui recruter un(e) Collaborateur(rice) Comptable (F/H) basé(e) à
Tignieu-Jameyzieu (38).

Descriptif du poste :
Sous la supervision du Manager, vos missions principales sont les suivantes :
– Gestion d’un portefeuille clients TPE/PME ;
– Tenue et mises à jour des dossiers ;
– Établissement des déclarations fiscales diverses ;
– Accompagnement et conseil client ;

 

Qualifications

Issu(e) d’une formation comptable, vous justifiez d’une expérience de 2 ans
minimum acquise en cabinet comptable.
Votre sens du service client, votre esprit collaborateur et votre curiosité seront des
atouts essentiels dans la réussite de votre poste.
 
Avantages : Télétravail (jusqu’à 2 jours), Primes, RTT, avantages divers, tickets
restaurant, équilibre vie personnelle / vie professionnelle…
 
 
La confidentialité de votre candidature est assurée.

Organisme employeur
BEHIVE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
38507, TIGNIEU JAMEYZIEU,
TIGNIEU JAMEYZIEU, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
30 octobre 2025 à 18:04

Valide jusqu’au
29.11.2025
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