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Collaborateur comptable F/H
Description

En bref : Saint-Gaudens (31) – CDI – 29 K€ à 34 K€ bruts annuels –
Responsable de portefeuille H/F – SAGE COALA

Vous rejoignez un cabinet où l’ambiance de travail et la cohésion d’équipe sont une
priorité, et les possibilités d’évolutions sont encouragées.

Giulia, notre consultante en recrutement spécialiste des métiers de l’audit, expertise-
comptable et social, recrute un responsable de
portefeuille confirmé H/F en CDI pour l’un de ses clients partenaires, un cabinet
d’expertise-comptable situé à Saint-Gaudens (31).

 Vos missions :

– Responsable d’un portefeuille de dossiers de typologies variées : BIC, BNC, BA

– Tenue partielle des comptes avec aide d’assistants comptables 

– Révision de dossiers

– Conseil client

– Etablissement des bilans et liasses fiscales

 – Présentation des bilans en binôme avec les associés 

Qualifications

Votre profil :    

Vous êtes titulaire au minimum d’un diplôme de niveau BAC+2 en comptabilité, et
vous avez passé au moins 2 périodes fiscales en cabinet d’expertise-comptable.

Ce poste est également ouvert aux stages d’expertise comptable.

 Les atouts du cabinet :   

– Un environnement de travail agréable

 – Des horaires flexibles

– Une rémunération comprise entre 29 et 34 K€ bruts annuels

– Une annualisation du temps de travail à 37,5h avec modulation en période fiscale,
compensée avec une diminution du temps de travail en période basse

– Des avantages : tickets restaurants, mutuelle prise en charge à 100%, une à deux

Organisme employeur
Adsearch

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
31483, ST GAUDENS, ST
GAUDENS, France

Salaire de base
27000 € - Salaire de base
33000 €

Date de publication
22 décembre 2025 à 14:03

Valide jusqu’au
21.01.2026
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primes par an, 10 à 12 RTT            

 Le processus de recrutement : 

Etape 1 : Entretien de sélection avec Giulia pour définir vos objectifs de carrière et
votre correspondance au poste         

Etape 2 : Rencontre avec le cabinet d’expertise comptable        

Et c’est tout !

 Confidentialité garantie
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