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Collaborateur Comptable Junior F/H
Description

Description
Au sein du pôle expertise comptable vous évoluerez auprès de divers chefs de
mission selon les comptes clients sur lesquels vous interviendrez sur un portefeuille
de TPE/PME dans des secteurs d’activités variés.

Missions
– Réaliser la tenue des dossiers (supervision de la saisie via le logiciel OCR, TVA,
ERB) ;

– Effectuer la révision des comptes sur les cycles d’exploitation et monter
progressivement en compétence sur les cycles plus techniques (social, fiscal) ;

– Assurer le contact et le conseil client de premier niveau ;

– Évoluer vers la production des comptes annuels puis des liasses fiscales.

Package
– Rémunération fixe : 30-35k€
– Tickets restaurants

Les plus
– Travailler dans un environnement sain et convivial avec une proximité permanente
entre les collaborateurs et les associés du cabinet ;
– L’accent mis sur le bien-être des collaborateurs : moments conviviaux et
intervention d’un coach sportif deux fois par semaine ;
– Un cabinet à la pointe techniquement anticipant les évolutions métiers ;
– Des associés disponibles et impliqués dans la formation, dans l’accompagnement
des collaborateurs ;
– Des bureaux moderne quais du Rhône, en face de la Cité Internationale.

L’avis de notre expert Olivier GONNET
Rejoignez un cabinet où l’ambiance dynamique, les outils et la méthodologie n’ont
rien à envier aux cabinets de renom. Ici, on conjugue missions de comptabilité et de
conseil avec la possibilité de participer régulièrement a des formations. Le poste est
ouvert aux futurs stagiaires DEC.

Qualifications

Issu de formation comptable vous justifiez d’une première expérience acquise lors
de stage ou d’alternance à des fonctions similaires au sein d’un cabinet d’expertise
comptable.

Le cabinet recherche des profils dotés d’un réel esprit d’équipe. L’écoute, la
curiosité, l’initiative et le sens du service client sont valorisées. Enfin, l’humilité et la
capacité à s’intégrer dans une équipe bienveillante sont des qualités clés pour

Organisme employeur
EFFEKTIV

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69386, LYON 06, LYON, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
35000 €
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réussir et s’épanouir au sein du cabinet.

Processus de recrutement :

– 1 Entretien avec un consultant spécialisé chez Effektiv
– 1 Entretien avec un associé.
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