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COLLABORATEUR COMPTABLE /X F/H
Description

[Notre client recherche un(e) Collaborateur(trice) Comptable motivé(e) et
curieux(se) !]

Lieu : A proximité d’Oullins (69)
Type de contrat : CDI, temps plein ou temps partiel
Télétravail : Flexible
Salaire : 30 000€ à 40 000€ bruts annuels, selon le profil

Êtes-vous prêt à relever un nouveau défi dans un environnement où l’humain est au
cœur des préoccupations ? Souhaitez-vous rejoindre une structure dynamique qui
valorise l’innovation et le bien-être au travail ? Si oui, poursuivez votre lecture !

QUI SONT-ILS ?
Notre client, labellisé Great Place to Work, accorde une grande importance au bien-
être de ses équipes. Leur devise : « Il faut bien que tout le monde soit heureux ! »
Le cabinet accompagne une clientèle variée (TPE, PME, commerçants, artisans) et
met un point d’honneur à offrir un environnement de travail stimulant et bienveillant,
axé sur l’accompagnement personnalisé et l’innovation.

VOS MISSIONS
En tant que Collaborateur Comptable, vous jouerez un rôle clé au sein de l’équipe,
et vos responsabilités incluront :
• Gestion comptable : Assurer la tenue et la révision comptable des dossiers d’une
clientèle variée de TPE/PME.
• Déclarations fiscales : Établir les déclarations de TVA, impôts, taxes et compléter
les liasses fiscales.
• Élaboration des bilans : Préparer les bilans et états financiers, sous la supervision
des experts-comptables.
• Conseil et accompagnement : Accompagner les clients dans la gestion de leur
comptabilité, en leur apportant des conseils techniques sur les aspects fiscaux et
comptables.
• Dématérialisation : Contribuer à la digitalisation des processus comptables et à
l’utilisation d’outils numériques performants.
• Veille réglementaire : S’assurer du respect des réglementations comptables et
fiscales en vigueur.

Qualifications

PROFIL RECHERCHÉ
Pour réussir dans ce poste, vous devez :
• Être titulaire d’un diplôme en comptabilité et justifier d’au moins trois années
d’expérience en cabinet.
• Maîtriser les principes de comptabilité et de fiscalité pour une clientèle TPE/PME.
• Avoir une bonne connaissance des outils numériques et de la gestion
dématérialisée des dossiers comptables.
• Être rigoureux(se), organisé(e) et doté(e) d’un fort esprit d’équipe.
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• Être curieux(se) et motivé(e) à apprendre et à évoluer dans un environnement en
constante transformation.

POURQUOI LES REJOINDRE ?
• Horaires souples : Une charte de télétravail flexible pour concilier vie personnelle
et professionnelle.
• Formation continue : Un cabinet qui investit dans votre montée en compétences
avec un associé formateur à l’Ordre des Experts-comptables.
• Cadre de travail : Un environnement moderne et ergonomique, avec des
équipements adaptés.
• Rémunération compétitive : Un salaire attractif complété par des tickets
restaurant, des primes annuelles et une mutuelle avantageuse.
• Ambiance conviviale : Des afterworks, événements festifs et sportifs pour
renforcer la cohésion d’équipe.
• Cadre de vie : Parking privé et transports en commun à proximité.

COMMENT POSTULER ?
Si vous êtes motivé(e) par l’idée d’évoluer dans un environnement bienveillant et
innovant, envoyez-nous votre CV !

Prêt(e) à relever ce défi ? Nous avons hâte de découvrir votre potentiel et de vous
présenter à une équipe bienveillante et sympathique !

Postulez dès maintenant et donnez un nouvel élan à votre carrière !

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

ALTERNATIVE RECRUTEMENT Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

