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COLLABORATEUR COMPTABLE /X F/H

Description

[Notre client recherche un(e) Collaborateur(trice) Comptable dynamique et
organisé(e) ']

Lieu : Lyon 2éme, secteur Perrache/Confluence (place de parking possible)
Type de contrat : CDI, temps plein

Salaire : 32 000€ a 36 000<€ bruts annuels, selon le profil

Télétravail : Flexible

Vous étes passionné(e) par la comptabilité et souhaitez intégrer une équipe
dynamique et bienveillante ? Si oui, poursuivez votre lecture !

LA STRUCTURE

Notre client est un cabinet comptable bien établi, avec une équipe d’une dizaine de
personnes en expertise comptable. lls accompagnent une clientéle variée, incluant
des TPE traditionnelles, PME attractives et des groupes. Ce cabinet valorise
I'implication, le sens du service client et la simplicité, tout en offrant un cadre de
travail agréable dans des locaux neufs.

VOS MISSIONS

En tant que Collaborateur(trice) Comptable, vous serez un acteur clé au sein du
service, avec les responsabilités suivantes :

* Tenue et/ou révision de la comptabilité pour un portefeuille de clients.

« Elaboration des bilans et des comptes de résultat.

+ Réalisation des déclarations fiscales et sociales.

« Suivi des opérations bancaires et rapprochements bancaires.

« Participation éventuelles a des audits et missions exceptionnelles.

« Conseil et accompagnement des clients pour assurer leur satisfaction.

Qualifications

PROFIL RECHERCHE

Pour réussir dans ce role, vous devrez :

» Etre titulaire d’un dipléme en comptabilité.

« Justifier d’au moins 3 ans d’expérience dans un cabinet comptable.

+ Avoir un bon niveau technique en comptabilité et fiscalité.

+ Maitriser les outils informatiques et les logiciels de comptabilité.

« Etre rigoureux(se), organisé(e) et avoir un bon esprit d’équipe, ainsi qu’un
excellent relationnel client.

POURQUOI LES REJOINDRE ?

» Temps de travail flexible : Choix entre 35h00 ou 39h00, avec des heures
supplémentaires récupérées.

« Horaires de travail au choix : A définir lors de votre entrée dans la structure.

» Ambiance conviviale : Une équipe impliquée ou I'esprit d’équipe et le sens du
service client sont valorisés.

ALTERNATIVE RECRUTEMENT

Organisme employeur
ALTERNATIVE RECRUTEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69382, LYON 02, LYON, France

Date de publication
10 janvier 2026 a 20:02

Valide jusqu’au
09.02.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



» Cadre de travail : Un environnement moderne, avec des bureaux simples ou
doubles.

* Rémunération et avantages : Salaire compétitif ajusté a votre expérience, primes
annuelles et tickets restaurant.

» Formation continue : Un cabinet qui investit dans le développement de ses
collaborateurs.

COMMENT POSTULER ?
Envoyez-nous votre CV si vous souhaitez rejoindre une équipe qui valorise le bien-

étre au travail et I'équilibre vie personnelle/professionnelle.

Prét(e) a relever ce nouveau défi ? Nous avons hate de vous rencontrer !
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