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Collaborateur Mixte Audit/Comptable – Monts-d’Or
F/H
Description

Notre client est un cabinet d’audit et expertise-comptable indépendant d’une
vingtaine de collaborateurs jouissant d’une très belle réputation auprès de leurs
clients composés essentiellement de PME et Groupes. 

Les Associés du cabinet placent au coeur de leurs préoccupations le bien-être de
ses collaborateurs et cela passe, selon eux par : 

Les conditions de travail : semaine de 4,5 jours, télétravail, une clientèle
intéressante et variée sur laquelle travailler, une plage horaire souple, de
l’autonomie et de la confiance, considération des salariés, cabinet digitalisé… 
Accompagnement et formation : un parcours de formation et un accompagnement
adaptés. Les Experts veillent à se montrer disponibles et à assurer la montée en
compétences de chacun de leurs collaborateurs, même les plus confirmés. 
Possibilité d’évolution : selon vos souhaits, vous pouvez participer à des missions
autres (audit, missions exceptionnelles diverses, …) pour enrichir vos
connaissances et compétences. 

Suite à une promotion interne, le cabinet souhaite renforcer les équipes et à intégrer
un(e) Collaborateur Audit et Expertise-comptable (F/H) basé(e) sur Champagne-au-
Mont-d’Or (69).

Descriptif du poste :

Rattaché(e) au Chef de Mission, vous avez à charge la gestion d’un portefeuille de
clients constitué de PME et Groupes aux secteurs d’activités variés. A l’idéal, vous
intervenez à 80% de votre temps sur l’Audit et à 20% sur l’Expertise-comptable.

Le cabinet est en mesure de vous former sur l’Audit.

Vous interviendrez principalement sur les missions suivantes :

Intervention sur des missions d’audit légal et contractuel pour le compte d’une
clientèle diversifiée ;
Contrôle des différents cycles d’audit ;
Rédaction des synthèses et préparation des rapports d’audit ;
Assurer une relation de proximité et de confiance avec les clients ;
Comprendre leurs enjeux stratégiques, financiers et opérationnels ;
Gestion de dossiers en expertise-comptable ;
Conseil et accompagnement client. 

Qualifications

Issu(e) d’une formation type Comptabilité, Finance, Audit, vous justifiez d’une
première expérience réussie en cabinet.

Organisme employeur
BEHIVE

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69040, CHAMPAGNE AU MONT D
OR, CHAMPAGNE AU MONT D
OR, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
5 juillet 2025 à 17:04

Valide jusqu’au
04.08.2025
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De nature rigoureuse, vous êtes reconnu(e) pour votre adaptabilité, votre esprit
collaboratif, votre sens du service client et votre envie de progresser.

Vous souhaitez rejoindre une structure dynamique mettant l’accent sur la formation
et la montée en compétences de ses collaborateurs.

Avantages : télétravail, semaine de 4,5 jours, horaires flexibles, tickets restaurant,
primes, rtt, prise en charge d’un abonnement sportif, …

La confidentialité de votre candidature est assurée.
 

Si cette offre ne correspond pas tout à fait à votre recherche, n’hésitez pas à nous
faire parvenir votre candidature, nous avons peut-être d’autres projets en cours qui
peuvent vous correspondre davantage.
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