https_://latribunelibre.com/emploi/comptable-bancaire-remise-f-h-3

Comptable Bancaire Remise F/H
Description

Une mission en béton
Vous veillerez a la conformité des opérations concernant les opérations bancaires
dans le respect desprincipes définis par le groupe :

Vous garantirez la fiabilité des comptes relatifs aux opérations de trésorerie dans le
respect desnormes frangaises et IFRS et le cas échéant alerterez votre Direction
sur les risques identifiés ;

Vous assurerez la coopération avec les équipes Trésorerie et CDG « cash
management » sur lacomptabilisation des opérations quotidiennes.

Vous préparerez et présenterez les reportings financiers en lien avec le
Responsablecomptabilité bancaire et le Groupe ;

Vous garantirez le respect des procédures internes, le suivi des flux bancaires et la
mise enplace des nouveaux outils de trésorerie ;

Vous serez l'interlocuteur privilégié dans les échanges avec la trésorerie groupe et
le contrbleinterne en matiére de fraude et de suivi de la sécurisation des moyens de
paiements.

Qualifications
Vos clés pour une expérience réussie chez nous

Vous étes issu(e) d’'une formation supérieure en comptabilité (type DCG/DSCG -
Master CCA,écoles de commerce) ;

Vous avez envie de mettre a profit vos expériences et vos compétences d’au moins
5 ans,idéalement en cabinet d’audit ou d’expertise comptable ;

Vous maitrisez Excel et justifiez d’un niveau avancé ;

Vous avez un niveau en anglais B2 au minimum ;

Vous savez utiliser 'ERP SAP ;

Vous maitrisez les normes francaises en comptabilité et IFRS et vous étes
capabled’appréhender les opérations liées aux remises.

Vous partagez nos valeurs : simplicité, sincérité et proximité ;

Vous avez envie de vous sentir utile et de vous engager pour I'entreprise, les
clients, voscollégues et les autres !

Vous l'aurez compris, en plus de vos compétences c’est aussi votre personnalité
qui nous intéresse !

Nos fondations, c’est du solide L’expérience Brico Dépét c’est :

De la bonne humeur, de I'entraide au sein d’un collectif soudé, des moments de
convivialité apartager et des échanges simples ;

Un parcours de formation adapté pour accompagner votre réussite ;

Des opportunités au sein du Groupe Kingfisher pour enrichir votre parcours ;

Une rémunération composée d’'un fixe et d’un package variable attractif (prime de
participation,prime d’intéressement ...) ;
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Et ces petits plus qui font la différence : des tickets restaurant, une réduction sur
nos produits,une salle de sport, un CSEE, une mutuelle avantageuse ...

Et si ¢a colle entre nous
Si vous vous reconnaissez dans cette offre, n’hésitez pas a postuler !

Vous serez contacté(e) par I'un de nos recruteurs pour un premier échange.

A lissue du processus de recrutement, nous vous accueillerons au sein des
équipes Brico Dépbtet vous suivrez un parcours d’intégration adapté afin de vous
sentir bien chez nous des votrearrivée.

Avec nous, vous aurez le permis de construire? votre carriére
Le traitement de nos candidatures reflete nos engagements en faveur de la
diversité et de I'égalité deschances.
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