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Comptable Général Senior (Secteur Retail) -
Anglais Courant F/H
Description

Dans un environnement dynamique et multiculturel, combinant entités en gestion
directe et partenaires distributeurs, vous jouez un rdle central en tant que
Controleur Financier pour la région CEROW (Europe Continentale & Reste
du Monde).

Votre mission : piloter le contrdle financier des entités juridiques de ces régions,
garantir la fiabilité des données, développer une culture de gestion responsable, et
assurer I'excellence des processus financiers dans un contexte de transformation.

Vos responsabilités clés :

-Participer a l'implémentation d’'un nouvel ERP et metire en place un
environnement de contrdle adapté a une nouvelle structure juridique

-Réaliser la cloture mensuelle des comptes et assurer les contréles Record-to-
Report (R2R)

-Superviser les processus B2C et Order-to-Cash (OTC) avec les partenaires
responsables du cycle

-Piloter la gestion du fonds de roulement a I'échelle régionale avec suivi des
KPIs

-Garantir la conformité fiscale et coordonner les déclarations avec les
prestataires tiers

-Assurer la comptabilité financiere et les reportings légaux de I'ensemble des
entités de la région

-Collaborer avec les autres Controleurs Régionaux pour renforcer I'efficacité des
contrbles et processus

Avantages :

—50K€ a 60K€ + bonus de 23% (sur 13 mois)

-3 j de télétravail

-8 Tickets Restaurant par mois

FOCUS RECRUTEMENT

Organisme employeur
FOCUS RECRUTEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
92051, NEUILLY SUR SEINE,
NEUILLY SUR SEINE, France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
29 octobre 2025 a 20:05

Valide jusqu’au
28.11.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Qualifications

-Expérience confirmée en contrdle financier régional ou groupe, dans un
environnement international

-Solide maitrise de la comptabilité statutaire, des normes IFRS et de I'audit
légal

-Bonne connaissance des obligations fiscales et de la conformité
-Expérience dans I'industrie FMCG ou secteur similaire (un atout)

-Appétence pour la transformation, les outils ERP (Oracle, SAP, HFM...) et la
conduite du changement

-Rigueur analytique, orientation résultats et leadership transversal
-Capacité a évoluer dans des environnements matriciels complexes

-Anglais courant indispensable
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