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Conducteur de travaux CVC F/H
Description

Partagez votre passion du terrain et votre expertise CVC en venant
renforcer notre équipe en tant que Conducteur de travaux CVC

Au sein de la Direction Travaux, vous prenez la responsabilité de projets variés en
génie climatique (tertiaire, hôtellerie, semi-industriel, hospitalier) en Île-de-France.
De la préparation à la réception des travaux, vous assurez la coordination et le suivi
technique, financier et administratif de vos opérations.

Vous serez chargé(e) des missions suivantes :

Piloter plusieurs chantiers CVC de A à Z : organisation, suivi des plannings,
coordination des acteurs, gestion des approvisionnements et de la
logistique.
Manager les équipes internes et les sous-traitants pour garantir la qualité
d’exécution et la conformité aux normes et à la réglementation en vigueur.
Assurer le suivi financier des opérations : maîtriser les coûts, optimiser les
marges, proposer des ajustements.
Être l’interlocuteur privilégié des clients, maîtres d’œuvre et fournisseurs
(préparation et animation de réunions, suivi des levées de réserves, gestion
des livrables…).
Veiller à la sécurité des personnes et des installations sur les chantiers.
Participer activement aux réunions de coordination et représenter
l’entreprise sur le terrain.
Se rendre sur les chantiers en Île-de-France (Déplacements fréquents)

Qualifications

Pour réussir dans ce poste et vous épanouir au sein de notre équipe, voici
les compétences et qualités que nous recherchons :

Formation supérieure Bac+2 à Bac+5 en Génie climatique, Bâtiment ou
équivalent
Expérience d’au moins 5 ans en conduite de travaux CVC, idéalement sur
des projets tertiaires ou industriels d’envergure (jusqu’à 4M€).
Solide maîtrise de la gestion technique et administrative de chantier
(pilotage, négociation, suivi sous-traitants et fournisseurs).
Excellente connaissance des normes de sécurité, DTU, réglementation
CVC.
Maîtrise d’Excel, de Word et des logiciels de gestion de chantier (type MS
Project, outil de suivi spécifique…).
Vous êtes impérativement titulaire du permis B afin de vous rendre sur les
différents sites.

Soft skills

Organisme employeur
STCT

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAVAUX D’INSTALLATION
D’ÉQUIPEMENTS THERMIQUES
ET DE CLIMATISATION

Lieu du poste
78217, EPONE, EPONE, France

Salaire de base
42000 € - Salaire de base
48000 €

Date de publication
13 janvier 2026 à 10:03

Valide jusqu’au
12.02.2026
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Organisation, autonomie, esprit d’initiative et aisance relationnelle sont des
atouts incontournables pour réussir.

Ce que nous vous proposons :

Un poste de cadre en CDI (39h/semaine avec majoration des heures
supplémentaires)
Une rémunération comprise entre 42 000 € à 48 000 € brut annuel (selon
expérience)
Une voiture de service à disposition
Une prime exceptionnelle annuelle selon la performance
Un intéressement aux résultats de l’entreprise
Des tickets restaurant
Convention collective de la métallurgie
Salle de sport mise à disposition sur site.
Une environnement PME avec une réelle proximité avec la direction
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