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CONDUCTEUR DE TRAVAUX F/H
Description

GESTION DU CHANTIER

❖ Prépare le chantier : ➢ Prend possession du dossier de transfert avec son
supérieur et alerte l’acheteuse pour l’étude des lots à attribuer ➢ propose à son
supérieur pour le GO les méthodes de réalisation (PIC, rotations, matériel
nécessaire, effectifs, planning …) ➢ complète l’étude de l’acheteur et propose à son
supérieur pour les CES / CET des choix de fournisseurs et sous traitants ➢ réalise
et propose à son supérieur le budget en indiquant les marges, aléas et le planning
financier en s’assurant que toutes les taches sont allouées ❖ S’assure
quotidiennement de son suivi : ➢ analyse les cadences des équipes gros œuvre,
travaille en duo avec le chef de chantier tout en lui imposant les cadences et fait un
point sur les aléas positifs et négatifs du chantier qu’ils concernent la sécurité ou les
rotations ➢ recense les sous traitants et participe à leur mise en place et réalisation
de tache afin d’organiser les travaux sur le chantier et résoudre les problèmes ➢
réalise les commandes de consommables et de matériel ❖ Rassemble
hebdomadairement les sous traitants pour faire un point sur le chantier (plans,
commande, planning d’exécution …) ❖ Réalise et envoie le rapport hebdomadaire
(suivi cadence, éléments positifs ou négatifs de la semaine notamment à propos
des éléments de sécurité mais aussi rotation ou sous traitant) et mensuel (point
personnel, suivi des contrats et des avenants pour la société et les sous traitants,
point financier et des paiements, planning, objectifs HSE, aléas positifs et négatifs
…) à son supérieur ❖ Propose des améliorations à l’entreprise

GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE

❖ Personnel : ➢ propose les demandes de personnel et met à jour mensuellement
le tableau du personnel ➢ suggère des embauches ou promotions internes ➢
Fédère les équipes sur le chantier ❖ Financier : ➢ réalise les situations de travaux
➢ valorise les dépenses quotidiennes

GESTION COMMERCIALE ❖ Participe aux réunions clients et s’assure de
répondre à tous les points dans les temps impartis ❖ Propose à son supérieur des
travaux supplémentaires dès que nécessaire

Qualifications

Bac+5, Master II ou école d’ingénieur en Bâtiment, expérience d’au moins 5 ans en
conduite de travaux GO-TCE

Organisme employeur
INGENIERIE CONSTRUCTIONS
MODERNES

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES ACTIVITÉS DE
NETTOYAGE DES BÂTIMENTS
ET NETTOYAGE INDUSTRIEL

Lieu du poste
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
3 octobre 2025 à 21:06

Valide jusqu’au
02.11.2025
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