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Conducteur de travaux F/H
Description

Vous souhaitez rejoindre une entreprise dynamique et piloter « Un chantier de
construction de 18 logements sociaux » ? Nous recherchons un Conducteur de
travaux motivé et rigoureux, prét a relever de nouveaux défis !

Chez LTD recrutement nous offrons une réelle solution a nos partenaires en alliant
sérieux dynamisme et esprit d’équipe, si cette description te correspond nous
traitons chaque candidat avec un intérét tout particulier.

Rattaché(e) directement a la direction, vous jouerez un réle central dans la conduite
de nos projets :

Préparation et organisation

- Analyser les pieces du marché : plans, CCTP, cahier des charges, normes
applicables.

- Etablir le planning prévisionnel et phaser les différentes étapes.

- Evaluer les besoins en main-d’ceuvre, matériel, engins et sous-traitants.

- Lancer les appels d’offres aux entreprises et négocier les contrats.

- Définir le budget chantier et planifier les dépenses.

- Vérifier les autorisations administratives (permis, DICT, assurances, PPSPS).

- Planifier la logistique : bases-vie, voies d’acces, zones de stockage.

- Commander les matériaux principaux en anticipant les délais de livraison.

Suivi opérationnel des chantiers

- Encadrer les équipes de production et coordonner l'intervention des différents
corps d’état.

- Assurer le suivi quotidien des travaux et adapter le planning en cas d’imprévus.

- Controler la conformité technique et réglementaire des réalisations.

- Garantir le respect des normes de sécurité, organiser les causeries et veiller a la
prévention des risques.

- Piloter les approvisionnements et vérifier la bonne réception des matériaux et
équipements.

- Suivre et maitriser les codts en lien avec le budget prévisionnel.

- Valider les factures fournisseurs et établir les situations de travaux.

- Anticiper les écarts et proposer des solutions correctives.

- Etre linterlocuteur principal des clients, architectes, bureaux d'études et
organismes de contréle.

- Rendre compte régulierement a la direction de I'avancement des projets.

- Représenter I'entreprise sur le terrain avec professionnalisme et sens du service.
Cl6ture et bilan

- Organiser les opérations de réception et gérer les levées de réserves.

- Constituer le Dossier des Ouvrages Exécutés (DOE).

- Réaliser un retour d’expérience pour améliorer les futurs chantiers

Qualifications

- Formation : Bac+2 a Bac+5 dans le domaine du batiment ou du génie civil (BTS,
DUT, Licence Pro, Ecole d’ingénieur).
- Expérience : une premiére expérience réussie en conduite de travaux (alternance
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ou poste confirmé) est appréciée.

- Savoir-étre : autonomie, rigueur, sens de l'organisation, réactivité et golt du
terrain.

- Qualités relationnelles : leadership naturel, capacité a fédérer et a gérer plusieurs
interlocuteurs.

- Déplacements réguliers sur les chantiers.
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