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Conducteur de travaux F/H
Description

Devenez Conducteur de Travaux dans une entreprise en pleine croissance
! 

Notre client, est une entreprise indépendante en pleine croissance, où le terrain
compte autant que la vision, où chaque chantier est un vrai projet, et où l’humain
n’est jamais laissé de côté ? Ici, on construit, on rénove, on transforme? mais
surtout, on fait avancer les choses avec exigence, engagement et esprit d’équipe.
Dans ce cadre, il recherche leur futur Conducteur de Travaux (H/F) !

Vos Missions : 

Préparer & organiser

Analyse des dossiers techniques et estimation des besoins (humains,
matériels, réglementaires)

Planification des étapes de travaux

Anticipation des démarches administratives et logistiques nécessaires au
démarrage

Coordonner & piloter

Présence active sur le terrain, aux côtés des équipes

Collaboration étroite avec les chefs de chantier, les sous-traitants et les
partenaires

Gestion agile des aléas et adaptation continue

Suivre & sécuriser

Suivi budgétaire rigoureux

Veille au respect des normes de sécurité, de qualité et de conformité

Rédaction de comptes rendus clairs et animation de la communication
autour du chantier

Qualifications

Votre profil:

Organisme employeur
Find it! Révélateur de talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES AGENCES DE
PLACEMENT DE MAIN-
D’OEUVRE

Lieu du poste
45234, ORLEANS, ORLEANS,
France

Date de publication
9 janvier 2026 à 20:03

Valide jusqu’au
08.02.2026
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Un diplôme en construction, bâtiment ou génie civil, ou une expérience
solide (on valorise les parcours variés).

Une maîtrise des outils de suivi de chantier (MS Project, Autocad, Excel…
mais aussi ton bon sens).

Une culture sécurité, un oeil qualité, et le goût du travail bien fait.

Et surtout : une vraie posture de leader, pas besoin de hurler pour
fédérer.

Pourquoi c’est plus qu’un job ?

Tu rejoins une entreprise indépendante, humaine, qui bouscule les codes du
bâtiment.
On croit à la transparence, à la responsabilité, à la transmission.
Ici, des gens engagés, exigeants, et bienveillants.
Tu as une idée ? On l’écoute. Tu as de l’ambition ? On t’accompagne.

Ce que t’offre l’entreprise :

Un cadre de travail qui fait bouger les lignes.

Des projets diversifiés (logements, tertiaire, bâtiments publics).

Une vraie autonomie, mais jamais seul·e.

Et une équipe qui croit autant en la compétence qu’en l’humain.

Conformément à notre politique de diversité et d’inclusion, ce poste est
ouvert à toutes et tous. Nous encourageons vivement les candidatures de
personnes en situation de handicap, ainsi que celles de toutes origines,
genres et expériences.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Find it! Révélateur de talents Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com

http://www.tcpdf.org

