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Conducteur de travaux F/H
Description

Vos principales missions seront les suivantes :

Vous serez responsable de la gestion et de la coordination des chantiers de
construction de second œuvre et d’agencement, en veillant à ce que les travaux
soient réalisés conformément

aux spécifications techniques et aux réglementations OPC, jusqu’à la levée des
réserves.

• Vous organiserez la préparation et la mise en place du chantier. Cela inclut le
repérage, les visites de chantier, la préparation des lieux, l’installation des
équipements nécessaires et la coordination des différentes équipes partenaires
intervenantes.

• En concertation avec le Pilote/ Chef de projet, vous examinerez les budgets
prévisionnels pour vous assurer que les ressources financières sont allouées de
manière appropriée.

• Vous collaborerez avec le client, la direction, les fournisseurs et les sous-traitants
pour assurer une coordination efficace des travaux.

• Vous serez garant de la bonne répartition des tâches entre les différentes équipes
et vous vous assurez que le travail est effectué conformément au calendrier établi.

• Vous veillerez à l’environnement, à la sécurité (port des EPIs…), à la qualité, à la
rentabilité et au respect des délais de chaque chantier.

• Vous analyserez les documents contractuels et préparerez les opérations en
définissant les besoins, les méthodes et les moyens humains et matériels
nécessaires.

• Vous piloterez les aspects financiers du chantier et assurerez le suivi des travaux.

• En collaboration avec le service client Travaux, vous planifierez les livraisons, les
stockages et les installations nécessaires à la bonne réalisation du projet.

• Vous serez garant de la satisfaction du client et du résultat final.

Qualifications

Nous recherchons une personne motivée, dynamique, curieuse et prête à relever
des défis au quotidien.

De formation BAC+2 ou équivalent dans le domaine du bâtiment, vous justifiez
d’une solide expérience sur un poste similaire (minimum 2 ans d’expérience).

Organisme employeur
Nomos Recrutement

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SOCIÉTÉS
HOLDING

Lieu du poste
78146, CHATOU, CHATOU,
France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
2 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
02.10.2024
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Vous possédez d’excellentes connaissances techniques et de très bonnes
compétences en relation client et fournisseurs.

Vous avez un intérêt pour l’aménagement d’espace, le mobilier et le design
d’intérieur.

Qualités attendues : positivité, rigueur, adaptabilité, réactivité, bon relationnel et
force de proposition.

Vous disposez également d’excellentes compétences organisationnelles et de
gestion du

temps. Vous savez gérer des tâches multiples et travailler de manière autonome.

Vous avez une bonne capacité à gérer les imprévus et faites preuve d’une bonne
adaptabilité.

Vous avez le sens du détail. Vous êtes rigoureux, discret, et vous avez le sens de la
confidentialité.
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