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Conducteur de travaux IRVE F/H

Description

Talents Construction, cabinet de recrutement spécialisé vous propose
régulierement des offres d’emploi ciblées, dans les domaines :
BTP, Urbanisme et Facility Management.

VOS MISSIONS

En tant que Conducteur de Travaux IRVE, vous pilotez I'ensemble de nos
projets d’infrastructures de recharge pour véhicules électriques, de
la préparation a la réception des ouvrages.

PILOTAGE ET COORDINATION :

* Elaborer la planification des chantiers et coordonner

I'intervention des différents corps de métier

* Animer et fédérer les équipes internes, sous-traitants et
fournisseurs autour d’objectifs communs

* Assurer l'interface avec les clients et maintenir une communication
fluide tout au long des projets

GESTION TECHNIQUE ET FINANCIERE :

* Superviser I'installation des bornes de recharge en garantissant la
conformité aux normes électriques et de sécurité (NF C 15-100,
IRVE)

* Optimiser le budget alloué a chaque projet et maitriser les

colts d’exploitation

* Anticiper et gérer les aléas techniques pour maintenir la

continuité des opérations

SUIVI ET REPORTING :

* Assurer le suivi quotidien de I'avancement des travaux et produire
des reportings réguliers

* Garantir le respect des délais et de la qualité de service

attendue par nos clients

* Identifier les risques potentiels et mettre en oeuvre des actions
préventives

Qualifications

VOTRE PROFIL

* EXPERIENCE CONFIRMEE : minimum 3 ans en conduite de travaux sur
des chantiers d’installation électrique, idéalement dans le secteur

IRVE ou des énergies renouvelables
* EXPERTISE TECHNIQUE : maitrise des normes et réglementations

Talents Immobiliers

Organisme employeur
Talents Immobiliers

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
92051, NEUILLY SUR SEINE,
NEUILLY SUR SEINE, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
11 janvier 2026 a 16:03

Valide jusqu’au
10.02.2026

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



relatives aux installations électriques basse tension

* LEADERSHIP : capacité avérée a encadrer et motiver des équipes
terrain

* ORGANISATION : aptitude a gérer plusieurs chantiers

simultanément avec rigueur et méthode

* OUTILS DIGITAUX : aisance avec les logiciels de planification et de
suivi de chantier

* QUALITES PERSONNELLES : autonomie, anticipation, sens du détail
et excellent relationnel

CONDITIONS :
Contrat : CDI
Rémunération : 40 a 50 KEUR bruts fixes

Avantages : Tickets restaurant, véhicule de fonction, prime sur
chantier
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