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Conducteur travaux Etanchéité Bardage F/H
Description

Rattaché au chef de secteur, vous rejoignez une agence avec un effectif global de
50 collaborateurs dont 25 compagnons.

 Votre fonction 

Vous êtes responsable des opérations qui vous sont attribuées, de la
transmission du dossier technique par le bureau d’études/méthodes à la
réception des travaux en passant par l’ordre de service des travaux. Vous
êtes garant du respect des délais, des coûts, de la qualité, de la sécurité et
de la satisfaction client.

Homme de terrain, vous contrôlez toutes les étapes des chantiers de létude du
dossier jusquà la réception des travaux.

Vos missions sont les suivantes : 

Développer de nouvelles opportunités daffaires sur votre secteur, réponses
aux demandes, réalisation des devis
Vous effectuez les démarches administratives et techniques dans la gestion
des chantiers
Vous assurez le suivi commercial, le management des interventions, la
gestion financière des travaux et organisez les approvisionnements en
matériels
Vous êtes linterlocuteur privilégié des clients, des fournisseurs

 Dans le détail, vous aurez :

. A étudier et vérifier le dossier transmis par le bureau détudes / méthodes

· A vous engager sur le budget technique d’exécution en termes de moyens, coûts,
délais et reporter mensuel

· A étudier et organiser le chantier

· A lancer les travaux

· A suivre l’exécution des travaux

· A gérer les équipes et à manager des chefs déquipe

· A suivre l’avancement administratif et financier

· A clôturer le chantier 

Organisme employeur
Mercato de l’emploi

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAITEMENT DE DONNÉES,
HÉBERGEMENT ET ACTIVITÉS
CONNEXES

Lieu du poste
34172, MONTPELLIER,
MONTPELLIER, France

Salaire de base
36000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
22 décembre 2024 à 14:07

Valide jusqu’au
21.01.2025

Mercato de l'emploi Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Qualifications

Le profil gagnant: 

De formation Technique ( Bac + 2 à Ingénieur Génie Civil, Gros uvre, Enveloppe du
bâtiment) vous avez idéalement une première expérience réussie de 3 ans
minimum dans une fonction similaire.

Homme de terrain et véritable meneur d’hommes, vous avez le goût du travail bien
fait, la fibre commerciale et une forte aisance relationnelle

Vous êtes reconnu pour votre capacité à travailler en équipe et savez faire preuve
de pédagogie dans l’accompagnement de vos collaborateurs.

Vous maîtrisez parfaitement l’outil informatique (Pack Office)

Vos outils de travail : le sourire, la bonne humeur, la rigueur, la ponctualité,
l’organisation, la prise d’initiative.

Gérer un planning, un budget ne vous fait pas peur !

 Ce que l’entreprise vous propose : 

o Intégration: un accompagnement à votre arrivée avec votre N+1

o Une formation interne si besoin

o Évolution en interne : promotion interne importante dans le groupe

o Une Rémunération attractive :

Salaire annuel brut entre 36,4 K et 39 K selon profil sur 13 mois

+ de nombreux avantages : Primes d’intéressement + participation + Mutuelle
+Véhicule de fonction + carte essence+ tél portable+ PC portable)  
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