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Conseiller en Assurances Marché Agri/Pro F/H
Description

Au Crédit Agricole Centre Loire, nous recrutons des équipiers évolutifs qui veulent
intégrer une entreprise durable proposant des parcours professionnels
enrichissants.

Ce sont plus de 169 agences, près de 2000 collaborateurs, 600 000 clients répartis
dans le Loiret, le Cher & la Nièvre qui nous portent parmi les 39 caisses régionales
du Crédit Agricole.

Aujourd’hui, vous partagez nos valeurs : proximité, responsabilité et solidarité. Et
vous souhaitez développer de nouvelles compétences à nos côtés pour continuer à
nous aider à construire la banque de demain.

En tant que Conseiller en Assurances Marché Agri-Pro, vous interviendrez sur la
région de Montargis et vous rejoindrez une équipe de 10 personnes.
 
Vos missions ?

Vous avez la gestion et le suivi d’une clientèle présentant des besoins spécifiques
en assurances des biens et des personnes.

Vous participez activement à la conquête et au développement d’une relation en
mode multi canal avec l’ensemble des clients.

Vous gérez activement les prescriptions confiées en détectant et gérant les projets
des clients.

Vous veillez particulièrement à la rentabilité de votre activité en mettant en œuvre
les pratiques de négociations et à la progression des encours des portefeuilles des
agences dont vous assurez l’appui.

Activités commerciales
Procéder aux visites de risques et recueillir sur le terrain les éléments nécessaires à
la tarification et à l’élaboration des projets assurance,
Procéder aux visites bilan sur les contrats en portefeuille et proposer des solutions
de multi équipement,
Contribuer à l’atteinte des objectifs quantitatifs et qualitatifs et à ceux des agences
dont vous avez la charge, ainsi que ceux de la filière, en veillant à la rentabilité et
dans le respect des règles de conformité,
Organiser, optimiser et planifier son activité,
Effectuer les mises à jour de la base clients lors des changements et des évolutions
de situation des clients,
Assurer le suivi des activités commerciales : traiter les demandes de
renseignements, les réclamations, les opérations induites par les ventes, etc.
Assurer un reporting de son activité ( compte-rendu d’entretiens téléphoniques ou
face-à-face).

Organisme employeur
Crédit Agricole Régions Centre

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRES INTERMÉDIATIONS
MONÉTAIRES

Lieu du poste
45208, MONTARGIS,
MONTARGIS, France

Date de publication
26 août 2024 à 09:02

Valide jusqu’au
25.09.2024
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Animation 
Animer des formations auprès des CCpros sur les produits et méthodes
commerciales des produits d’assurances, épargne salariale et retraite,
Accompagner les conseillers agris pros dans leur montée en compétences sur les
produits d’assurances,
Animer des réunions d’information clients pour sensibiliser aux risques et présenter
les solutions assurantielles.

Gestion du risque et prévention
Respecter les procédures internes de traitement des opérations,
Suivre les procédures de surveillance de portefeuille assurances dans le cadre de
la politique de la Caisse Régionale,
Entreprendre des actions de prévention visant à améliorer la qualité des risques
couverts.

Qualifications

Vous êtes partant ? Vérifions ensemble votre profil :

Quels sont vos atouts ?
Autonomie,
Curiosité,
Capacité à animer,
Maitrise de l’assurance sur le marché des part ou pro,
La connaissance du marché agri pro serait une réelle plus-value.

Pourquoi nous rejoindre ?

Au Crédit Agricole Centre Loire, nous accompagnons et avons à cœur de faire
grandir nos collaborateurstout au long de leur carrière. Plus qu’un poste, nous vous
permettons de prendre votre avenir en main grâce à notre politique en matière de
mobilité interne. Chaque année, près d’un quart de l’effectif de Centre Loire a
bénéficié d’une évolution professionnelle !

En plus de nos multiples opportunités de carrières, nous vous offrons :
Une rémunération avec prime 13e mois, intéressement-participation, CET,
Un cadre de travail agréable,
Un comité d’entreprise, une carte restaurant avec participation de l’employeur,
L’accès à des formations variées et intéressantes,

Et nous favorisons l’épanouissement personnel et professionnel de chacun de nos
collaborateurs. www.pactecooperatif.ca-centreloire.fr

Tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation de handicap.
 
Prêt à postuler ? Envoyez votre candidature à notre équipe RH !
Pour un avenir professionnel, ensemble et durable.
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