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Consolideur Sénior F/H
Description
L’entreprise qui recrute

Notre client, groupe international dans le domaine de l'industrie et présent a
I'international recherche un Consolideur H/F en CDI.

Descriptif du poste
Vous serez amené a intégrer une équipe de trois personnes :

e Participer aux projets liés a I'évolution des normes comptables et a
I’'amélioration continue des systéemes d’information financiers du groupe
(BFC).

¢ Collaborer avec les auditeurs externes et les départements internes

e Accompagpner les filiales et business controllers dans la remontée et la
fiabilisation des informations financieres

e Comptabiliser les écritures de retraitement de consolidation.

¢ Analyser et sécuriser le tax reporting du groupe, en lien étroit avec le
département fiscal

¢ Contribuer a la rédaction des publications financieres internes et externes

¢ Produire mensuellement les états financiers consolidés IFRS

Les « + » du poste

« Evolution de carriére rapide
¢ Avantages grand groupe

e Télétravail possible

¢ Proche transports

Rémunération : 55 000 a 70 000 euros / an

Qualifications
Savoir-faire :

¢ Formation Bac+5 (école de commerce ou Master universitaire en
audit/finance).

» Expérience confirmée d’au moins minimum 3 ans sur un poste similaire.

e Maitrise des normes IFRS et des techniques de consolidation.

¢ Anglais courant.

¢ La connaissance d’un environnement de consolidation sous BFC serait un
plus.

Je suis Alexandre Wermes, Consultant indépendant partenaire de Réseau

Réseau Talents

Organisme employeur
Réseau Talents

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
92024, CLICHY, CLICHY, France

Salaire de base
55000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
24 septembre 2025 a 19:11

Valide jusqu’au
24.10.2025
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Talents.

Nous sommes un collectif de recruteurs passionnés, qui agit concrétement pour une
approche respectueuse des clients en valorisant I'expérience candidat avant tout.
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