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Consultant en transformation F/H
Description

Pour accompagner les organisations publiques et privées dans leur transformation
(nouvelle gouvernance, évolution des modes de fonctionnement, opérations de
fusion-acquisition, projets complexes et stratégiques à fort enjeu, transformation
digitale), nous recherchons des profils pour des postes à pourvoir à Toulouse, Pau,
Biarritz, Bordeaux et Lille.

 

Votre mission  : 

En rejoignant notre équipe, vous participerez à des missions de conseil et
accompagnerez nos clients (grands comptes, ETI, PME, administrations,
collectivités territoriales) dans leur transformation. Vos responsabilités incluront :

 

· Animation stratégique : définition dune ambition stratégique et construction de la
feuille de route pour l’atteindre ;

· Gouvernance agile : définition et mise en ouvre de méthodes de gouvernance
flexible et adaptable ;

· Accompagnement au changement : soutien dans la transformation culturelle et
l’adaptation des équipes ;

· Pilotage opérationnel : amélioration de la performance organisationnelle ;

· Intelligence collective : animation de sessions pour encourager la collaboration et
l’innovation ;

· Événements : organisation et animation de réunions, événements, séminaires ;

 

Selon votre profil et vos appétences, vous pourrez également soutenir notre équipe
de développement commercial dans la conquête de nouveaux partenariats et
projets.

 

Votre cadre de travail :

Vous bénéficierez d’un environnement stimulant et innovant, réparti entre :

 

Organisme employeur
Mercato de l’emploi

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRAITEMENT DE DONNÉES,
HÉBERGEMENT ET ACTIVITÉS
CONNEXES

Lieu du poste
59350, LILLE, LILLE, France

Salaire de base
30000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
5 septembre 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
05.10.2024
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ETHICS Village : pour l’inspiration et l’acculturation

Chez les clients : pour renforcer les relations avec empathie et proximité

Votre domicile : pour favoriser la concentration

Espaces de co-working du groupe : Pau, Biarritz, Bordeaux, Hambourg

Qualifications

Profil recherché  :

Formation : universitaire ou école de commerce, de management ou d’ingénieurs
(Bac+5).

Expérience : minimum 3 ans en transformation des organisations.

Qualités : capacités d’analyse, d’organisation et de communication.

Compétences : anglais professionnel, conduite du changement, animation de
réunion.

Mobilité ponctuelle

 

Pourquoi Nous Rejoindre ? 

 

Entreprise innovante : à l’image de ses consultants, dynamique, solidaire et
ambitieuse

Valeurs humaines : fortes valeurs et culture de l’excellence

Équipes pluridisciplinaires : en interaction constante

Cadre propice à la créativité : créez votre propre chemin

Environnement de travail convivial et novateur

Rémunération selon profil et expérience et évolution rapide possible

Rémunération VIE selon la grille Business France.

Avantages : RTT, titres restaurant à 8 euros, mise à disposition de téléphone ou
participation de 15 euros sur votre forfait, véhicule de service.

 

Rejoignez ETHICS Group et participez à la transformation digitale des
organisations et des territoires.

 

Processus de recrutement : 
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1. Entretien téléphonique de 15 minutes pour valider les premiers prérequis
2. Un premier entretien pour évaluer vos compétences opérationnelles
3. Un deuxième entretien pour évaluer votre engagement et votre motivation à

nous rejoindre

 

NB : notre entreprise s’engage pour l’intégration et le maintien dans l’emploi des
personnes en situation de handicap.
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