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Consultant Formateur SSHT F/H
Description

Développer vos compétences au sein d’une équipe humaine et dynamique,
contribuer à des missions passionnantes permettant de prévenir et de maîtriser les
risques, ça vous tente ?

 Apave recherche un/e Consultant/e Formateur SSHT en CDI.

Au sein de l’agence de La Roche sur Yon, l’équipe technique assure un rôle majeur
: permettre à nos clients d’exercer leur métier en toute sécurité et contribuer ainsi au
développement du Groupe Apave au coeur des territoires.

Concrètement, en quoi va consister votre quotidien ?
Après votre parcours d’intégration, vous serez amené à réaliser plusieurs missions :
Rattaché à l’agence ACT Centre Ouest basée à La Roche sur Yon, vous participez
au développement au travers des missions de conseil, accompagnement,
diagnostics, audits, formation, externalisation dans les domaines de la qualité,
sécurité et environnement (QSE).
VOS CHALLENGES
Prestations Principales :
Réaliser des diagnostics, audits, conseils et formations dans les domaines de la
qualité, prévention des risques professionnels et en environnement (QSE)
Expert système de management ISO 9001/14001/45001/MASE
Excellente maîtrise de la réglementation dans les domaines de la santé, sécurité, et
environnement pour réaliser des audits de conformité réglementaire
Les thèmes suivant sont maîtrisés et connus :
ATEX : formation et réalisation DRPCE
Evaluation des risques chimique
Evaluation des risques professionnels
Gestion des Entreprises Extérieurs
Gestion des risques sur chantier de process
ICPE
Avoir mis en place et déployer des certifications ISO/MASE
Avoir déployé une culture QSSE en entreprise

Prestations complémentaires :
Contribuer au développement commercial des activités
Participation aux rendez-vous commerciaux / salons professionnels
Evaluation des besoins des partenaires et clients
Mise en adéquation des besoins des partenaires et clients et des ressources
nécessaires
Elaboration d’offre technique et financière
Une expérience dans le conseil aux entreprises est un atout majeur pour ce poste
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Qualifications

Organisme employeur
Apave

Type de poste
Temps plein

Secteur
INGÉNIERIE, ÉTUDES
TECHNIQUES
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85191, LA ROCHE SUR YON, LA
ROCHE SUR YON, France

Date de publication
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Parlons de vous !
* D’abord, votre cursus
De formation Bac+ 4/5 dans le domaine QHSE
Vous avez été Directeur et/ou Responsable QHSE en entreprise industrielle, de
taille significative, pendant au moins 10 ans.
Vous souhaitez donner une nouvelle orientation dans votre carrière en transmettant
vos expériences pour vos futurs clients.

 * Ensuite, vos compétences, vos qualités personnelles.
Grande autonomie, aisance relationnelle et goût pour le contact client, associés à
vos aptitudes techniques et relationnelles, seront autant d’atouts pour réussir dans
vos missions.
Capacité à développer votre portefeuille d’affaires.
Capacité d’identifier des opportunités de développement pour l’entreprise.
Excellente maîtrise des méthodes pédagogique pour la formation
Vous êtes passionné par votre métier, et vous savez communiquer cette passion à
vos clients, fournisseurs, collègues.
Vous savez vous adapter très rapidement à des environnements clients variés pour
devenir le/la responsable QSE Externalisé, le référent prévention pour vos clients
Vous avez une aisance et appétence dans les outils informatiques pour
accompagner et déployer les solutions digitales APAVE,
Force de proposition d’outils, de méthodes.
Vous savez travailler en équipe dans le cadre des projets.
Vous avez les qualités requises pour devenir formateur dans le domaine des
missions citées ci-dessus.
Enfin, véritable représentant de l’entreprise, vous veillez à divulguer une bonne
image lors de l’accueil des entreprises extérieures.

Nous rejoindre, c’est :
* Prendre du plaisir dans le travail et développer votre carrière. Nous vous
proposons une diversité de missions loin de la routine, un programme de formation
complet tout au long de votre parcours, et des possibilités de mobilité interne au
sein du Groupe
* Une entreprise engagée dans votre équilibre vie professionnelle / vie personnelle :
Droit à la déconnexion, Interventions majoritairement sur un secteur géographique
défini
* Bénéficier des avantages : 13ème mois, forfait repas ou ticket restaurant selon
conditions de déplacement, RTT, participation / intéressement, plan d’épargne,
prime vacances
* Des outils connectés et de mobilité pour réaliser votre activité : Smartphone,
Tablette, Voiture

Cette description correspond à votre profil ? Nous sommes faits pour nous entendre
!
À partir de maintenant, comment ça se passe ?Faites-vous connaître. Postulez.
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