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CONSULTANT SAP HR SENIOR, Successfactors,
S4hana pour hcm, SCI, CPI, BTP F/H
Description

Pour l’un de nos clients Grand compte, nous recherchons un Consultant Senior
SAP HR.

Idéalement, vous bénéficiez d une expérience en Paie.

Consultant SAP HR 

Un profil avec au minimum 5 ans d expériences et spécialisé en Paye. 

Environnement international (3 continents) / Des équipes en offshore

Vous serez amené à intervenir sur des projets d implémentation ou de support, pour
la plupart qui concernent 2 à 3 régions dans le monde (Europe, Amérique et Asie). 

La mission nécessite une bonne compréhension des problématiques liées à la
gestion du personnel, au Time Management, au Recrutement, à la Formation, etc.
Vous avez un rôle de Lead, capable de tester, configurer, répondre aux demandes
du client.

 

Qualifications

Très bonne connaissance du module SAP PA30, bonne expérience en LSMW et
SAP Query, bonne connaissance d’Excel

Mission : Déploiement d’un fournisseur de paie mondial lié à notre système SAP RH

Consultant senior avec une forte expertise de SAP RH (Administration du
personnel, gestion du temps, LSMW et requête SAP/Ad’Hoc)

Effectuera des tests d’intégration de la paie et des exécutions parallèles

L’anglais est obligatoire le français est un plus

Agréable à avoir : A déjà travaillé sur certains projets SAP Payroll, ou sur la
configuration SAP HR
 
 

Organisme employeur
LEO INTERNATIONAL

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
31555, TOULOUSE, TOULOUSE,
France

Salaire de base
50000 € - Salaire de base
90000 €

Date de publication
4 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
04.10.2024
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