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Consultant Senior en Gouvernance, Risques et
Conformité F/H
Description

Rejoignez une structure dynamique et reconnue dans le domaine de la
cybersécurité et de la conformité !

Notre client, une entreprise en pleine croissance spécialisée dans la cybersécurité,
recherche un(e) Consultant(e) Senior en Gouvernance, Risques et Conformité pour
rejoindre son agence de Strasbourg. Avec une équipe locale d’une dizaine de
collaborateurs, cette agence joue un rôle clé dans le rayonnement régional de
l’entreprise. Vous aurez l’opportunité de piloter des projets stratégiques,
d’accompagner des clients prestigieux et de contribuer au développement de
l’expertise de l’agence.

Vos missions principales

– Définir et mettre en œuvre des schémas directeurs de sécurité des systèmes
d’information.
– Élaborer des politiques de sécurité et des documents de gouvernance (chartes
informatiques, stratégies de gestion des données).
– Identifier les risques et piloter la mise en place de solutions organisationnelles et
techniques.
– Accompagner les clients dans leur mise en conformité avec des référentiels tels
que ISO 27001, RGPD ou PCI DSS.
– Réaliser des audits internes, des analyses de risques et des campagnes de
sensibilisation à la cybersécurité.
– Concevoir et animer des formations, en présentiel ou en e-learning, et suivre leur
impact.

Qualifications

Formation et expérience
Vous êtes diplômé(e) d’une école d’ingénieur ou d’une formation universitaire
équivalente, avec minimum 5 ans d’expérience en conseil, gestion des risques ou
cybersécurité.

Compétences et qualités attendues
– Connaissances approfondies des référentiels de conformité (ISO 27001, RGPD,
etc.).
– Bonnes bases techniques en infrastructures, réseaux et sécurité.
– Solides compétences en analyse, rédaction et gestion de projet.
– Capacité à représenter l’expertise de l’agence lors d’événements professionnels
et à accompagner son développement.

Rémunération et avantages
– Une enveloppe salariale brute annuelle entre 45 000 € et 65 000 €, selon votre
expérience et vos compétences.

Organisme employeur
Skaelia

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
67482, STRASBOURG,
STRASBOURG, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
65000 €

Date de publication
6 janvier 2025 à 20:07

Valide jusqu’au
05.02.2025
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– Des avantages tels que des primes, un plan d’épargne entreprise, une mutuelle
familiale, une carte ticket restaurant, et une politique de télétravail flexible.
– Une ambiance conviviale et des opportunités d’évolution au sein d’une structure
reconnue pour sa culture collaborative.

Vous êtes prêt(e) à relever ce défi en gouvernance, risques et conformité ? Envoyez-
nous votre candidature dès maintenant !
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