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Consultant SIRH F/H
Description

JE RECHERCHE POUR UN DE MES CLIENTS, UN CABINET DE CONSEIL EN
RH ET
SIRH, DEUX CONSULTANTS SIRH (UNE DOMINANTE PAIE ET UNE
HRACCESS) (H/F)
EN CDI À LYON 2.

Rattaché·e au directeur d’agence de Lyon, au sein d’une petite
équipe, vous interviendrez sur les missions suivantes :

* Préparer et mener des aides au choix ;
* Rédiger des cahiers des charges ;
* Établir des stratégies et plans de recette ;
* Effectuer et piloter la recette ;
* Définir, piloter et réaliser l’assistance au déploiement ;
* Préparer et animer des formations ;
* Avoir un rôle de Conseil, proposer les solutions optimales en
fonction des contraintes du client (délai, budget, ergonomie,
performance…) ;
* Assurer une relation de confiance avec votre client et être force
de proposition pour répondre à ses besoins ;
* Animer / participer aux différents comités de suivi et de
pilotage ;
* Piloter le projet (délais, budget, périmètre, qualité,
ressources, risques et satisfaction client).

Des déplacements sont à prévoir lors des démarrages de missions. 

Qualifications

Vous justifiez d’une expérience réussie d’au moins 5 ans sur un
poste similaire, idéalement dans le conseil.

Vous avez une bonne capacité à pouvoir piloter, travailler sur des
sujets de conception et de recette.

Statut : Cadre + 10 RTT

Rémunération : selon profil et expérience, entre 40k et 54k

Avantages :

* Participation, indemnités repas (2120EUR/an), prime variable
annuelle, prime vacances mensualisée, jusqu’à 3 jours de
télétravail / semaine, mutuelle prise en charge à 100% pour le
salarié et prévoyance, abonnement transports en commun pris en
charge à 75%

Organisme employeur
Pay Job

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
69382, LYON 02, LYON, France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
55000 €

Date de publication
6 octobre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
05.11.2024
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* Cadre de travail agréable et convivial : leur slogan « l’exigence
dans la bienveillance », classé dans les 5 premiers du label Happy at
Work depuis 7 ans
* Véritable esprit d’équipe et équipe stable ;

Logiciel : selon le client

Date d’entrée souhaitée : Dès que possible (préavis possible)

Lieu : Lyon 2.
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