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Consultant Technico-Fonctionnel – Editeur de
logiciel F/H
Description

Notre client est leader dans le développement de logiciels spécialisés dans le
contrôle de gestion sociale et le pilotage des rémunérations. Reconnus pour leur
innovation, leur approche centrée sur l’utilisateur et leur contribution significative à
l’efficacité des organisations.

Le poste :

En tant que Consultant Implémentation au sein d’une équipe à taille humaine, vous
jouerez un rôle clé dans la mise en œuvre de solutions personnalisées pour les
clients. Vous travaillerez en étroite collaboration avec des équipes interdisciplinaires
pour comprendre les besoins des clients et déployer les solutions avec succès.

– Recueil du besoin auprès des clients (clients grands comptes),
– Rédaction des spécifications fonctionnelles,
– Paramétrage et configuration de la solution,
– Formation des utilisateurs,
– Accompagnement et suivi du client : établir une relation client durable dans une
logique de partenariat et être force de proposition sur les évolutions possibles,
– Capacité à gérer plusieurs projets en parallèle,
– Partager l’expertise technique et les développements au sein de l’équipe afin de
capitaliser sur les connaissances.

Pourquoi les Rejoindre

– Travaillez avec des Technologies de pointe dans un secteur en pleine croissance
– Opportunités de développement personnel et de formation continue
– Culture d’entreprise dynamique, beaucoup d’autonomie et de liberté
– Rémunérations attractives supérieures aux standards du marché et avantages
sociaux compétitifs

Qualifications

De formation supérieure en informatique niveau bac+5, vous avez une forte
appétence pour la technique et êtes capable d’accompagner vos clients en
intervenant de bout en bout sur les différents projets qui vous sont confiés.

Cet éditeur recrute actuellement plusieurs profils, le poste est aussi bien ouvert pour
des personnes récemment diplômées (avec une première expérience en
alternance) que des personnes plus expérimentées (minimum 5 ans d’XP).

Si vous recherchez un environnement stimulant où votre expertise sera reconnue et
valorisée, rejoignez l’entreprise dans cette aventure technologique où l’innovation
est le moteur de tout.

Organisme employeur
SP SEARCH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
60139, CHAMBLY, CHAMBLY,
France

Date de publication
25 août 2024 à 15:02

Valide jusqu’au
24.09.2024
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Faites partie du succès de notre client en contribuant au vôtre. Postulez maintenant
pour faire partie de l’équipe
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