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Contremaître Tour à Pate F/H
Description

Pour notre site de Saint-Jean-de-Maurienne, dans la cadre d’un remplacement,
nous recherchons un Contremaître.  
 

Rattaché au chef de service du secteur Carbone, nous recherchons un
Contremaître au sein de l’atelier de la Tour à Pâte. 

Vous êtes le responsable des équipes de production, le garant de la production et
de la performance de l’atelier. 

 

Manager des équipes

 

Superviser les équipes
d’opérateurs de la tour à pâte en visant à améliorer leur autonomisation.
Gérer les effectifs et le planning de l’atelier.
Garantir le respect du budget de l’atelier.
Garantir le respect des exigences en matière d’environnement, de santé, de
sécurité et d’énergie.
Etre force de proposition pour améliorer l’atelier.
Assurer le remplacement du contremaître du four à cuire en son absence.

 

Garant de la production de l’atelier

 

Effectuer les premiers
diagnostics de panne grâce à une bonne connaissance des équipements.
Collaborer avec les services Maintenance et Ingénierie pour planifier et gér
er les différentes interventions (dépannages, préventifs, gros entretiens,
projets neufs).
Collaborer avec le service maintenance pour analyser et fiabiliser la march
e de l’atelier.
En lien avec le responsable procédé, réaliser le planning de fabrication
de l’atelier, gérer les stocks et réagir en conséquence en cas d’écarts.

 

Acteur du procédé(en lien avec le responsable procédé)
 

Organisme employeur
Trimet

Type de poste
Temps plein

Secteur
MÉTALLURGIE DE L’ALUMINIUM

Lieu du poste
73248, ST JEAN DE MAURIENNE,
ST JEAN DE MAURIENNE, France

Date de publication
16 septembre 2024 à 19:02

Valide jusqu’au
16.10.2024

Trimet Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
https://latribunelibre.com



Connaitre et faire appliquer les consignes de fabrication et les paramètres 
de marche des différents équipements.
Connaitre les procédures et indicateurs clefs de qualité des produits, savoir
détecter les dérives et proposer des actions correctives.
Assurer un suivi du bon fonctionnement des filtres de l’atelier

 

CDI à pourvoir immédiatement.

Qualifications

Niveau Bac +3/bac +5 dans le domaine industriel. 

minimum 10 ans d’expérience en management d’équipe sur un poste
similaire dans le secteur de la production industrielle
Bonnes capacités de collaboration et de travail d’équipe
Bonnes capacités d’organisation (suivi des budgets,stocks, planning des é
quipes)
Bonnes connaissances des procédés et techniques de fabrication
Faire preuve d’écoute,
Etre capable de remise en question et montrer un attrait pour l’amélioration
continue.
 

Vous souhaitez rejoindre des équipes dynamiques avec des sujets captivants ? Les
challenges vous motivent et vous avez envie de partager nos valeurs (Rigueur,
Respect, Reconnaissance et Travail d’Équipe) ? 
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