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Coordinateur Compliance R2819557 F/H

Description

Adecco Tech & Ingénierie est la marque du Groupe Adecco spécialisée dans le
recrutement (intérim - CDD - CDI) de profils IT, Ingénierie et Scientifique.

Nous recrutons en Intérim pour SANOFI a VAL DE REUIL un Coordinateur
Compliance H/F

Mission d’intérim : démarrage dés que possible - jusqu’au 24/12/2026

Au sein du Pole Expert, le coordinateur compliance a la responsabilit¢ de la
consolidation, de la priorisation des actions et du suivi des équipements, de la
bonne mise en ceuvre des initiatives d’amélioration procédés / équipements
(résultant de besoins compliance, d’amélioration de la performance,..), et du
maintien en conformité des lignes / procédés (CAPA réglementaires, suivi
métrologique des équipements de la défauthéque, rédaction des analyses de
risques, analyses de tendances, analyse des écarts Data Integrity).

Organisme employeur

ADECCO FRA

NCE

Type de poste

Temps plein

Secteur

ACTIVITES DES AGENCES DE

TRAVAIL TEM

Lieu du post

PORAIRE

e

27701, VAL DE REUIL, VAL DE

REUIL, France

Salaire de base
41000 € - Salaire de base

42000 €

Date de publ

ication

27 octobre 2025 a 12:04

Valide jusqu’au

19.11.2025
Vos missions :

¢ Traiter les anomalies complexes du secteur Mirage

* Respecter et intégrer les regles HSES afin qu’elles soient prises en compte
lors de I'élaboration des solutions techniques identifiées au cours des
résolutions de problémes, de I'émission de CAPA ou lors de
I'implémentation de projets concernant les procédés de I'atelier

¢ Proposer des actions favorisant la mise en place d’une culture Hygiéne,
Sécurité, Environnement, Ergonomie et Sureté (HSES)

» Réaliser des visites HSES dans I'atelier

e S’assurer de la consolidation, de la priorisation et de la réalisation des
actions d’amélioration procédé / équipements

¢ Garant du maintien en conformité des équipements

¢ Garant et assure le pilotage du plan de remédiation mirage

¢ Apporter son support sur la formation et la bonne utilisation des applications
métiers

¢ Contribuer au respect des BPF au niveau du secteur et de I'unité de
production

e Participer a la vérification de la cohérence et de I'efficacité des CAPA
qualité et reglementaires

e Garant que les CAPA issues des plans de remédiation liés aux audits et
évolutions réglementaires soient en adéquation avec les exigences
procédés

e Participer aux comités libération et contribue a I'élaboration de briefing
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package

¢ Contribuer au plan directeur de I'atelier

o Assurer le suivi des sujets procédés sous sa responsabilité (réalisation des
actions CCR, suivi des délais de réalisation des actions de qualification et
validation, approbation de la documentation

* Représenter I'atelier en interne sur tous les sujets procédés et assure
I'interface et la coordination avec les équipes production, supply

¢ Assurer une veille technologique et réglementaire

Qualifications
Profil recherché

e Bac + 3aBAC +5

e Expérience dans le secteur de I'industrie pharmaceutique de préférence

¢ Connaissance des BPF et d’équipement dans le secteur pharmaceutique
serait un plus

» Connaissance d’un environnement de production obligatoire

¢ Expérience demandée minimum 2 ans (période d’alternance comprise)

[?ISi le poste vous intéresse et si vous correspondez au profil recherché, merci de
postuler en ligne
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