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Coordinateur logistique entrep6t F/H
Description

Nous recrutons pour un de nos clients, une entreprise industrielle de renom basée
prés de Rouen, un(e) Coordinateur(trice) Logistique Entrepét en CDI. Ce poste
représente une opportunité passionnante pour un(e) professionnel(le) du secteur
logistigue qui souhaite s’investir au cceur des opérations d'une structure
dynamique.

Le/la Coordinateur(trice) Logistique Entrepdt sera en charge de la gestion
opérationnelle quotidienne de I'entrepbt, en coordination avec les équipes internes.
Vous serez responsable de la réception des matieres premiéres, du stockage, ainsi
que de I'expédition des produits finis, tout en assurant le respect des délais, des
normes de sécurité et de qualité.

Vos missions principales :
- Planifier et coordonner 'ensemble des activités de I'entrep6t, en gérant le tableau

Organisme employeur
SKILLSRH

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES SIEGES
SOCIAUX

Lieu du poste
27008, ALIZAY, ALIZAY, France

Date de publication
22 décembre 2025 a 08:03

Valide jusqu’au

d’organisation hebdomadaire 21.01.2026
- Animer la réunion quotidienne d’équipe et assurer le suivi administratif et
informatique des activités

- Apporter un support opérationnel aux équipes sur le terrain

- Collaborer étroitement avec les services approvisionnement, ordonnancement et
qualité

- Interagir avec les partenaires externes (fournisseurs, entrepét sous-traité, service
clients) pour assurer une coordination fluide

- Veiller au bon état de fonctionnement des équipements et a la maintenance des
infrastructures

- Garantir I'application des normes QHSE et développer une culture de sécurité

- Participer a I'amélioration des processus et outils de travail (mise a jour des
procédures, développement des flux produits et indicateurs de suivi)

- Participer activement a des projets transverses visant a optimiser I'organisation
de I'entrep6t

Le salaire pour ce poste se situe entre 25 000 € et 40 000 € brut annuel, en
fonction de I'expérience et des qualifications.

Nous offrons également des avantages tels que l'intéressement, la participation,
des RTT et un restaurant d’entreprise.

Qualifications

Nous recherchons un(e) candidat(e) dynamique et rigoureux(se), possédant une
expérience de minimum 2 ans en logistique ou gestion d’entrep6t, de préférence
dans un environnement industriel.

Les compétences et qualités attendues pour ce poste sont :

- Expérience en gestion logistique, idéalement dans le secteur industriel

- Niveau d’anglais B2 minimum (pour la communication écrite et orale avec les
partenaires)
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- La possession des CACES 1 - 3 - 5 serait un plus

- Bonne maitrise des outils informatiques (Outlook, Excel, Word), la connaissance
du logiciel SAP est un plus

- Un comportement sécurité exemplaire

- Capacité a fédérer les équipes et a travailler de maniere collaborative autour
d’objectifs communs

- Compétences en résolution de problemes et amélioration des processus

- Autonomie, attitude positive, et esprit d’équipe

Si vous étes motivé(e) a rejoindre une équipe dynamique et souhaitez contribuer a
I'optimisation des opérations logistiques, ce poste est fait pour vous !

Type d’emploi : Temps plein, CDI
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