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Coordinateur Santé Sécurité F/H
Description

 

Rejoignez notre société où l’humain est au cœur de notre stratégie !

Rattaché(e) à David, le Référent Santé Sécurité du Pôle, vous aurez pour mission
d’animer la Santé Sécurité auprès des services supports (commerce,
administration des ventes, marketing, informatique, comptabilité, …).

Vos principales activités :

 

En lien avec la direction du périmètre et David, décliner la politique Santé
Sécurité du groupe et l’animer,
Former et accompagner les managers dans la maîtrise des risques de leur
périmètre,
Mener des actions/groupe de travail, sur les risques prioritaires identifiés,
Analyser les évènements (AT/MP, accidents bénins, situations
dangereuses, …),
Animer les équipes incendie, SST,
Animer la santé sécurité (création de supports, animation de journées Santé
Sécurité, … ),
Accompagner les quelques entreprises extérieures sur les items sécurité
(plan de prévention : prestataire de nettoyage),
Accompagner les équipes maintenance sur les contrôles règlementaires
(incendie, électrique, …),
Accompagner le service RH sur le projet QVT
Accompagner la démarche VST

Le périmètre du poste pourra être évolutif.

Quelques éléments complémentaires : 

Statut : Agent de Maîtrise
Durée du travail : 35 h
Horaires en journée

La rémunération que l’on vous propose reconnaît votre engagement et est
composée des éléments suivants : salaire fixe sur 13 mois, intéressement,
participation aux bénéfices. Vous vous ouvrez également le droit au Plan d’Epargne
Entreprise, CET, l’accès à la mutuelle d’entreprise ainsi qu’aux avantages de votre
CSE (bons d’achats Noël, chèques vacances, prix réduits center parcs, visites
organisées Disneyland etc…).

Qualifications

Organisme employeur
LDC Sablé

Type de poste
Temps plein

Secteur
TRANSFORMATION ET
CONSERVATION DE LA VIANDE
DE VOLAILLE

Lieu du poste
72264, SABLE SUR SARTHE,
SABLE SUR SARTHE, France

Date de publication
23 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
23.10.2024
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Issu(e) d’une formation supérieure type BAC+3 HSE, vous avez consolidé vos
connaissances par une expérience significative de minimum 2 ans sur un poste
similaire, idéalement en alimentaire.

Vous êtes autonome, organisé(e), curieux(se) et vous aimez l’esprit d’équipe. Vous
êtes motivé(e) pour intégrer une équipe dynamique. De plus, vous êtes reconnu(e)
pour votre capacité d’analyse et votre réactivité. Enfin, vous êtes à l’aise avec les
outils informatiques.

Vos compétences, votre mobilité et votre implication vous ouvriront des
perspectives de carrière au sein du groupe familial LDC (www.ldc.fr).

Vous êtes accompagné(e) tout au long de votre intégration et de votre alternance.
Prêt à relever le défi ? Postulez dès à présent ! 
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