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Coordinateur sécurité - F/H
Description

Nous recrutons un coordinateur Sécurité (H/F) pour rejoindre une équipe de 4
personnes en sécurité afin de piloter la gestion de la prévention de la santé et de la
sécurité au travail. La sécurité est au coeur des préoccupations, et ce poste clé vise
a garantir le bien-étre des collaborateurs tout en améliorant constamment les
conditions de travalil.

Vos missions principales :

Elaborer, compléter et suivre la feuille de route sécurité en collaboration
avec le Comité de Pilotage et I'équipe Santé/Sécurité du site.
Accompagner les managers dans la définition et la mise en ceuvre des
plans d’actions (issus de I’évaluation des risques, des audits, des analyses
AT/MP, etc.).

Piloter le systéme sécurité du site en créant ou en mettant a jour les
dossiers réglementaires, le document unique et divers supports de suivi.
Créer et actualiser les procédures Sécurité du site.

e Assurer une présence terrain pour échanger, analyser, recommander et
vérifier les bonnes pratiques.

Former et sensibiliser les équipes en animant des modules et en créant
des supports de communication adaptés.

Etre force de proposition pour accompagner les changements et
contribuer activement au projet industriel du site.

Etre en relation avec les organismes externes

Qualifications

Vous étes issu d’'une formation Bac +3 a Bac +5 dans le domaine de la Sécurité ou
QSE.

Vous justifiez d’'une expérience significative sur un poste similaire.
Vous étes reconnu-e pour votre pédagogie, votre sens de l'analyse et de
I'observation. Vous appréciez le travail d’équipe, vous avez le sens du contact

humain et vous étes a 'aise avec la communication.

Maitrise du logiciel Excel.

Cabéo RH

Organisme employeur
Cabéo RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
29241, ROSPORDEN,
ROSPORDEN, France

Date de publication
7 octobre 2024 a 13:02

Valide jusqu’au
06.11.2024
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