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Coordinateur Technique Maintenance de Moyens
Industriels F/H

Description

Nous recherchons notre : Coordinateur technique expérimenté H/F,

En collaboration avec notre client, votre role crucial sera de contribuer a sa
satisfaction sur le site Aéronautique de MARIGNANE en assurant une préparation
efficiente et pertinente de toutes les prestations a réaliser.

Périmétre de prestation :

Maintenance préventive et curative d’outillages et praticables / plateforme de
travail.

Responsabilités et missions :

e Participer aux réunions quotidiennes avec les clients afin de donner un état
du parc machine et d’identifier les priorités clients.

e Affecter les bons d’interventions de pannes en fonction des priorités clients
et des compétences des techniciens de maintenances.

S’assurer que la GMAO SAP soit correctement renseignée par les
techniciens de maintenances suite a leurs interventions.

S’assurer que les besoins techniques des pieces de rechange soient
correctement réalisés par les techniciens de maintenances.

Challenger le délai des pieces de rechanges ou trouver une équivalence.

Challenger les délais d’interventions des spécialistes et constructeurs de
machines.

« Etre force de propositions pour fiabilisé les moyens, rétrofit, rétrofits-moyens

()

¢ Reporting au responsable de contrat des causes des écarts versus KPI du
contrat : taux de disponibilités des moyens, planning préventif non
respecter, SAP mal renseigné (...)

¢ Maintenir la matrice de compétence des techniciens afin d’assurer une
polyvalence et un niveau de compétence adapter aux besoins des clients.

e Sécurité : réaliser le plan de prévention, quart-d "heure sécurité, audit, et
s’assurer que les techniciens sont bien détenteur des formations
reglementaires exigées par I'activité.

Organisme employeur
Groupe ADF

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITES DES SIEGES
SOCIAUX

Lieu du poste
13054, MARIGNANE,
MARIGNANE, France

Salaire de base
21000 € - Salaire de base
23000 €

Date de publication
8 octobre 2024 a 17:02

Valide jusqu’au
07.11.2024
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e Participer a I'amélioration continue des processus de maintenance.

¢ Respecter rigoureusement les régles de sécurité adaptées a
I’environnement de chantier.

Qualifications
De formation en maintenance industrielle.

Vos qualités organisationnelles, votre rigueur, votre capacité a travailler en équipe,
et votre excellent relationnel seront des atouts incontournables pour votre réussite.

[?IPostes en journée.

La culture SSE est fortement appréciée (expérience industrielle et remontée de
situations dangereuses).

Vous disposez d’une expérience de plus de 10 ans sur un poste similaire

Vous avez un godt pour la réalisation technique et des chantiers ? N’hésitez
plus !

Les avantages que nous offrons :
Convention collective : Métallurgie

RTT: Profitez de jours de repos supplémentaires pour un équilibre travail-vie
personnelle optimal.

Prime de cooptation : Soyez récompensé(e) pour recommander de nouveaux
talents a notre équipe.

Passerelle métiers (mobilité interne et internationale, etc.) : Explorez de nouvelles
opportunités professionnelles au sein de notre entreprise grace a notre programme

de mobilité.

Mutuelle: Prenez soin de vous et des vétres avec notre couverture santé compléte.

Intéressement/Participation : Bénéficiez des fruits de vos efforts.

Avantages CSE: Chéques vacances, évenements annuels, tarifs préférentiels,
voyages organisés.

Prime dite « de 13eme mois »

Intéressé(e) par notre proposition ?

Transmettez-nous votre candidature !

Notre service recrutement et nos experts techniques I’étudieront avec attention.

Si elle est retenue, nous vous contacterons pour un premier échange téléphonique
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puis pour un entretien avec un expert technique.
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