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Coordinateur(trice) Logistique F/H
Description

Nous en arrivons au poste a proprement parler (parce qu’on vous sent trépigner
d’'impatience d’en savoir plus) :

Coordinateur(trice) Logistique
Basé sur I'axe Angers - Rennes

Votre N+1, c’est le Responsable Supply Chain (lui aussi basé en Maine et Loire),
qui jusqu’ici gérait la fonction logistique. Mais en cette période d’activité soutenue, il
a beau étre compétent et performant, il a besoin d’étre épaulé par un(e)
coordinateur(trice) Logistique, c’est pourquoi la création de ce poste a été décidée.
C’est un homme humble et ouvert, persévérant, loyal et consciencieux, qui ne
transige pas avec la qualité du travail et aime travailler en étroite collaboration.

Votre job, c’est de gérer la disponibilité des ressources nécessaires a la réalisation
des opérations logistiques internes et externes : réception, transfert de stock et
expédition, tout en assurant la conformité des produits livrés en termes de qualité,
de quantité et de délai. Et tout ¢a, avec I'aide d’une équipe dynamique et soudée de
8 personnes, que vous managez avec une main de fer dans un gant de velours.

Sur le plan des interfaces, vous étes en lien étroit avec les ateliers de production, le
service approvisionnement/planification et les services administration des ventes
afin de garantir le fonctionnement du site et la livraison de nos clients.

Votre mission, si vous l'acceptez :

Coté Achat & Approvisionnement Transport, vous réalisez les appels d’offres
de transports, mettez a jour les informations sur les partenaires et les conditions
tarifaires, gérez les relations avec les prestataires et dépots extérieurs et supervisez
les litiges, contrélez les factures de transport et apportez votre soutien sur les
questions douanieres.

Coté Management, vous supervisez votre équipe logistique pour assurer un
fonctionnement optimal, veillez a la propreté et a la sécurité de la zone logistique,
mettez en place et révisez les procédures et standards logistiques. Vous suivez et
analysez les indicateurs de performance, développez la polyvalence de votre
équipe, organisez les entretiens annuels, participez au recrutement, accueillez et
formez les nouveaux collaborateurs.

Coté Logistique, vous orchestrez les flux internes et externes, planifiez les
approvisionnements juste a temps et transférez les produits finis. Vous établissez
les besoins en ressources humaines et matérielles, fixez les régles de stockage,
participez aux projets de réaménagement des flux et supervisez le budget
logistique. Vous négociez les contrats logistiques, gérez les stocks en FIFO,
organisez les inventaires périodiques, optimisez les méthodes logistiques pour
réduire les colts et veillez sur la flotte des chariots élévateurs.

Organisme employeur

ETHISRH

Type de poste

Temps plein

Secteur

AUTRES ENSEIGNEMENTS

Lieu du poste
49248, OMBREE D ANJOU,
OMBREE D ANJOU, France

Date de publication
10 septembre 2024 & 17:01

Valide jusqu’au

10.10.2024
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Qualifications

Cété parcours, on attend de notre candidat.e qu’il possede une expérience
confirmée en management d’équipe de terrain, prouvant sa capacité a diriger et
motiver ses troupes dans un environnement dynamique, a savoir en logistique
industrielle ou de distribution a condition qu’on parle de grande série.

Cété soft-skills, votre résilience et votre bonne gestion vous permettent de vous
adapter aux environnements changeants. Vous esprit de collaboration et de
cohésion vous permet de travailler en équipe et de savoir activer efficacement les
synergies au sein d’un groupe de travail. A la fois rigoureux et agile, vous faites
preuve d’adaptabilité et d’innovation face aux situations changeantes ou imprévues.
Vous étes enfin doté.e d’'une écoute attentive et d’une fine compréhension des
besoins des autres, et savez ains traiter avec fermeté et diplomatie avec toutes les
parties prenantes de votre périmetre, en interne comme en externe.

Enfin, une bonne maitrise de I'anglais est primordiale pour mener a bien votre
mission dans ce contexte international.

Alors, ca matche ? Il ne vous reste plus qu’une chose a faire : postuler.
Vous hésitez ? Aller, on vous en dit un peu plus... !

On vous offre :

La fierté de travailler dans un groupe international reconnu, mais aussi le
bien-étre d’évoluer dans une entreprise a taille humaine, vous permettant
d’étre proche de votre hiérarchie et de vos collégues, avec de I'autonomie et
des circuits de décision rapides, tout en ayant les méthodes et I'organisation
sécurisante d’une structure solide.

Des valeurs fortes : une entreprise engagée pour un monde meilleur,
Ecoresponsable et attentif au bien-étre des femmes et des hommes qui la
composent.

Un statut Cadre.

¢ e café (mais on a aussi du thé) tous les matins. Et mine de rien, ¢a fait du
bien !

Enfin, last but not least : le poste est basé sur I'axe Angers Rennes, et « la
route est bonne » comme on dit chez nous. Et cherry on the cake : une
participation aux frais kilométriques est prévue (cumulable avec le régime
fiscal des fameux « frais réels »). Donc faire quelques kilométres pour venir
bosser deviendra presque un plaisir.

Bon c’est pas tout ¢a, mais maintenant on attend votre CV et on a hate de vous
rencontrer.
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