
https://latribunelibre.com/emploi/corporate-portfolio-manager-cdd-6-mois-f-h

Corporate Portfolio Manager CDD 6 mois F/H
Description

Vous rejoignez l’équipe Portfolio Management Corporate France/EMEA en tant que
Portfolio Management Corporate et ous prenez en charge un portefeuille de Large
et Mid-Caps. Le Département « Credit Portfolio and Resources Management »
(CPRM) a pour mission la gestion active (risque, RWA, liquidité) des financements
de la Banque de Grande Clientèle (BGC) en lien avec l’ensemble de ses lignes
métiers. Le département regroupe des équipes du Portefeuille, les équipes
Analytics & Insights et SAO (Strategic Allocation Optimization). Vous êtes en
contact régulier avec les équipes du Coverage, Risques, Affaires Spéciales et
autres équipes de CPRM et vous participez à certains comités internes ou rendez-
vous clients.

Au quotidien, vous avez pour missions de :

Analyser le risque crédit, suivre et anticiper proactivement ce risque sur les
contreparties Corporate de votre portefeuille en formalisant une note de
crédit à destination des instances de décision.
Réalisé des revues annuelles des contreparties , y compris des
contributions financières et des propositions de notation de crédit interne et
géré activement les fichiers de surveillance (Watchlist) en collaboration
avec les équipes DRAS, Risques et Origination.
Développer l’expertise sectorielle sur le portefeuille considéré en lien avec
son binôme sectoriel et les Industry.
Émettre un avis Portefeuille pour des nouvelles opérations de financement
Corporate entrant dans le portefeuille (profitabilité, portfolio track-record,
liquidité secondaire, benchmark sectoriel) et exprimer l’avis lors des
différentes instances (comités Business, Comité de crédit).

En tant que Portfolio Management Corporate vous participez à à la gestion active
du portefeuille de financements via des cessions secondaires notamment dans le
cadre de revue périodique du portefeuille dans une logique d’anticipation du risques
et d’optimisation.

Vous travaillez dans un environnement international, au sein d’une communauté
d’experts qui place l’excellence, l’impact et l’action collective au cœur de tout ce
qu’elle entreprend.  

#TransformativeFinance

Ce poste est basé à Paris avec la possibilité de télétravailler.

En tant que Top Employer, nous plaçons nos collaborateurs au centre de nos
attentions. Des dispositifs de mobilité interne, développement de carrière et de
formation vous permettent de grandir et de vous épanouir tout au long de votre
parcours.

Vous évoluez dans un environnement de travail hybride, inclusif et favorisant le
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collaboratif.

Vous avez également la possibilité de vous engager en faveur de la société et de
causes qui vous tiennent à cœur via notre fondation d’entreprise. 

A propos du processus de recrutement

Vous serez contacté.e par l’un de nos recruteurs avant de rencontrer nos experts
métier (manager, membre de l’équipe ou de la filière métier). 

Qualifications

À propos de vous : De formation supérieure, avec un Master dans le domaine de la
Finance et un MBA en Corporate Finance, vous disposez d’au moins 1 an
d’expérience dans des fonctions de similaires.

Vous maîtrisez :

• L’analyse financière ;

• Le financement des entreprises ;

• La gestion de portefeuille corporate.

Vous avez un excellent relationnel, une très bonne capacité d’écoute, vous êtes :

• Doté de très bonnes compétences rédactionnelles tant en français qu’en anglais ;

• Reconnu pour votre forte capacité d’adaptation et votre collaboration avec des
partenaires internes ;

• Rigoureux, fiable et organisé pour gérer de courts délais ;

• Possédant un esprit analytique et synthétique.

Vous maîtrisez l’anglais avec un niveau C1.
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