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DATA ANALYST MANAGER F/H

Description
Vos missions sont les suivantes :

— Pilotage analytique : Superviser et produire des analyses statistiques avancées
(ACP, régressions, segmentations, modéles prédictifs, analyses conjointes).

— Business Intelligence : Encadrer la production de tableaux de bord (Power BI,
Tableau, Qlik) et garantir la qualité des données et visualisations.

— Innovation et IA : Intégrer les approches d’IA générative et de LLM (analyse de
verbatims, génération d’insights) dans les workflows analytiques, dans le respect
du RGPD et des régles de confidentialité.

— Support aux études : Apporter une expertise méthodologique, vulgariser les
résultats et former les équipes commerciales et études.

— Management : Encadrer, motiver et faire évoluer une équipe de statisticiens,
data scientists et spécialistes BlI.

Qualifications

- Vous possédez un Master ou Doctorat en Statistiques, Data Science,
Mathématiques appliquées ou équivalent.

- Vous bénéficiez de Minimum 7 ans d’expérience en data analytics, dont une
partie en management d’équipe.

- Vous avez de solides compétences en :

Statistiques avancées : analyses multivariées, modéles prédictifs.

Langages et outils : Python (pandas, scikit-learn, statsmodels), R, SPSS, SAS,
SQL.

Bl & DataViz : Power BI, Tableau ou Qlik.

Cloud & Data Warehouse : Azure, AWS ou GCP.

IA générative / LLM : intégration et usage responsable dans les analyses.

- Vous avez un excellent niveau d’anglais professionnel.

Soft skills

-Leadership inspirant et capacité a motiver les équipes.

-Aisance relationnelle et sens aigu de la communication.

-Esprit analytique, rigueur et curiosité intellectuelle.

-Orientation résultats et forte résilience.

Pourquoi nous rejoindre ?

- Un environnement stimulant au coeur des études de marché santé.

- Des projets innovants intégrant les derniéres avancées en data science et IA.
- Une culture d’entreprise valorisant la collaboration, la formation continue et

ADITO DEVELOPPEMENT

Organisme employeur
ADITO DEVELOPPEMENT

Type de poste
Temps plein

Secteur
AUTRE MISE A DISPOSITION DE
RESSOURCES HUMAINES

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Salaire de base
75000 € - Salaire de base
78000 €

Date de publication
14 octobre 2025 a 19:08

Valide jusqu’au
13.11.2025
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