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Délégués Pédagogiques Secteur Sud-Ouest F/H
Description
Rejoignez une PME familiale en pleine croissance !

Vous souhaitez rejoindre une PME indépendante qui valorise I'engagement
de ses collaborateurs et les accompagne dans leur réussite ? Ce poste clé
est fait pour vous !

Dans le cadre de notre développement, nous créons plusieurs postes
stratégiques de Délégué pédagogique F/H pour promouvoir, développer et
vendre notre catalogue aupres des prescripteurs, revendeurs et partenaires
de votre secteur, principalement dans I'environnement scolaire.

Ce poste est une belle opportunité pour les personnes souhaitant
s’impliquer dans un environnement dynamique ou I’humain est au centre.

Votre mission : Promouvoir, développer et vendre notre catalogue auprés
des prescripteurs, revendeurs et partenaires de votre secteur,
principalement dans I'environnement scolaire.

¢ Nous recherchons donc un délégué pédagogique F/H Secteur Sud-
Ouest : Région Nouvelle Aquitaine et une partie de I’Occitanie

Vos responsabilités :

1. Développer et animer votre réseau
o Entretenir des relations de confiance avec enseignants,
conseillers pédagogiques, inspecteurs, libraires, acteurs
culturels de votre zone.
o Prospecter de nouveaux clients (établissements, libraires,
médiatheques, grossistes...).
o Suivre I’'actualité régionale (salons, journées éditeurs,
rencontres...) et représenter la maison.
2. Promouvoir notre catalogue
o Présenter nos ressources pédagogiques (papier et
numérique) dans les écoles, salons pédagogiques, auprés
des futurs enseignants et des médiathéques.
o Valoriser notre offre jeunesse et pédagogique auprés des
libraires.
3. Vendre et négocier
o Conclure des ventes (papier, numeérique, opérations
commerciales) aupres des établissements scolaires et
réseaux de libraires.
o Suivre et réassortir les clients, développer la part de marché
de votre secteur.
4. Remonter I'information terrain
o Analyser et partager les évolutions du marché auprés de nos
équipes (direction commerciale, éditoriale, communication).

ACCES EDITIONS

Organisme employeur
ACCES EDITIONS

Type de poste
Temps plein

Secteur
EDITION DE LIVRES

Lieu du poste
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
10 octobre 2025 a 11:06

Valide jusqu’au
09.11.2025

Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
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o Proposer des axes d’amélioration, identifier des talents
auteurs potentiels.

Pourquoi Acces Editions ?

Rejoindre notre PME indépendante, c’est intégrer une équipe passionnée et
innovante ou chaque voix compte. Vous participerez a la diffusion d’outils
et d’ceuvres pédagogiques et jeunesse reconnus, tout en bénéficiant d’un
cadre de travail stimulant et humain.

Qualifications
Descriptif du profil :

e Expérience solide dans I’édition, la librairie ou la vente de livres,
idéalement en lien avec I’Education Nationale.

e Excellentes compétences relationnelles, pédagogiques et
commerciales.

e Sens de I'organisation, autonomie, godt du défi.

* Maitrise des outils informatiques et commerciaux.

Nous recherchons un profil polyvalent qui souhaite s’investir et créer son
poste.

e Rémunération attractive : 40 000 € a 50 000 € brut annuel (fixe +
variable)

e Veéhicule de fonction, ordinateur, téléphone

e Ticket restaurant (10 €, pris en charge a 60 %)

» Statut cadre, forfait 215 jours/an

* Intéressement selon bénéfices, PER collectif

e Parcours d’intégration complet (présentiel, accompagnement
terrain)

* Prise de poste souhaitée : janvier a mars 2026

Le poste est ouvert aux personnes en situation de handicap, sans
distinction de genre, d’dge, d’origine, de religion ou d’orientation sexuelle.
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