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Dev Android confirmé (secteur santé) F/H
Description

L’entreprise

Bel éditeur de logiciel de 350 collaborateurs, référent sur les solutions
innovantes dédiées aux professionnels de santé
Groupe français avec des équipes basées à Nantes mais aussi dans l’Est et
le Sud.
A Nantes : ils proposent un super cadre de travail, dans des bureaux
modernes et avec une équipe à taille humaines hyper dynamiques,
bienveillants et investis autour du projet

Le poste
Au sein du pôle technique nantais spécialisé sur la partie mobilité et IA de leur
solution, tu intègres l’équipe composée de composée d’un Product Manager, d’un
Directeur Technique
Mobilité (& IA), d’un PO, de développeurs Android et de développeurs IOS.
Côté IA, un datascientist interne et un externe complètent l’équipe.

Dans ce contexte, tes missions seront de :

Concevoir et développer des fonctionnalités innovantes pour leurs
applications, et prendre en charge les développements les plus complexes
Promouvoir les bonnes pratiques de développement
Prendre part à la roadmap en t’impliquant dans les choix techniques et
fonctionnels, le design, l’outillage et la distribution
Assurer un haut niveau de qualité par le biais de tests
Accompagner et former les membres de l’équipe pour développer leur
autonomie (pair programming, revue de code…).
Assurer le support des applications

 

Qualifications

Vos atouts

Vous avez un background (formation et expérience d’au moins 5 ans) en
développement d’applications Android natives.
Vous maitrisez Android Studio et Kotlin ainsi que SQLite (ou Realm)

Vous êtes soucieux de la qualité du code et des tests (unitaires, fonctionnelles,
TDD…)

Conditions de travail

Localisation : Nantes (Gare Sud)

Organisme employeur
Externatic

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
France

Date de publication
8 octobre 2025 à 09:08

Valide jusqu’au
07.11.2025
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Rémunération fixe : entre 50 et 55K
Package attractif : intéressement, prime vacances, abondement PEE,
tickets restaurant, chèques-cadeaux Noël, CSE
Télétravail hybride (2 jours / semaine)
Entreprise qui porte une attention forte au respect des personnes et de leur
équilibre vie privée / vie pro

 

Le process (rapide et efficace !)

RDV avec Mathieu d’Externatic
Entretien visio avec le CTO
Test technique (à distance)
Entretien présentiel de débrief du test + échange technique
Rencontre avec l’équipe
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