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Développeur·se Full Stack Confirmé·e F/H
Description

Missions

Développement et conception

Concevoir et développer des applications web et mobiles pour nos clients et
pour l’interne.
Rédiger des spécifications techniques et fonctionnelles en lien avec
les besoins métiers.
Proposer des modèles d’architecture validés par la Direction des Études.
Assurer des tests réguliers et garantir la qualité des livrables.
Documenter rigoureusement les développements pour faciliter leur
maintenance.

 

Accompagnement et amélioration continue

Intégration progressive dans nos projets et nos processus internes.
Devenir référent·e sur plusieurs projets.
Participer activement aux échanges avec les clients et équipes internes.
Maintenir une veille technologique pour proposer des innovations
adaptées.

 

Méthodologie des développements

Design Patterns (MVVM, MVP)
Conception UML
Conception de base de données (MERISE)

 

Technologies et outils de développement

Stack LAMP, HTML/CSS/JS, versionning avec SVN et Git.
Maitrise de Laravel
Maitrise de React (web) / React Native (mobile multi-plateformes)
Anglais technique : compréhension et capacité à échanger avec des
clients internationaux.
La connaissance de JAVA pour Android est un plus
La connaissance de Microsoft PowerBI est un plus
La connaissance de Python est un plus

Organisme employeur
LaTribuneLibre

Type de poste
Temps plein

Secteur
GESTION D’INSTALLATIONS
INFORMATIQUES

Lieu du poste
France

Salaire de base
40000 € - Salaire de base
50000 €

Date de publication
13 janvier 2026 à 20:03

Valide jusqu’au
12.02.2026
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Qualifications

Profil

Vous êtes passionné·e par le développement et souhaitez évoluer dans un
environnement stimulant. Vous appréciez la diversité des projets et aimez
collaborer avec des équipes aux expertises variées. Expérience 4 ans minimum
hors alternance. 

Compétences clés :

Bonne maîtrise des technologies web et des architectures logicielles.
Capacité à rédiger des documents techniques et à assurer un reporting
clair.
Esprit d’analyse et de résolution de problèmes.
Organisation et autonomie dans la gestion des tâches.

 

Soft skills :

Esprit d’équipe et de collaboration.
Proactivité et curiosité pour s’améliorer en continu.
Capacités de communication (orales et écrites).
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