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Développeur Back-end JAVA 17 F/H

Description

Passionné.e par la résolution de défis techniques et I'optimisation
d’infrastructures ? Cette opportunité est pour vous !

Nous poursuivons notre développement et recherchons actuellement un.e
Développeur Back-end JAVA 17 pour intervenir chez un de nos clients.

Ce que vous ferez au quotidien :

- Concevoir et développer I'application back-end en suivant les spécifications
fonctionnelles

Organisme employeur
CELAD

Type de poste
Temps plein

Secteur
PROGRAMMATION
INFORMATIQUE

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Salaire de base
34000 € - Salaire de base
38000 €

Date de publication
15 septembre 2024 & 19:02

Valide jusqu’au

15.10.2024
- Garantir des développements robustes, performants et en respect des bonnes
pratiques
- Corriger les anomalies fonctionnelles et/ou techniques avec rigueur
- Communiquer efficacement avec les équipes concernées pour anticiper et
résoudre les éventuels blocages
- Participer activement aux réunions et ateliers de I'équipe
- Challenger les besoins pour proposer des solutions techniques optimisées
- Mettre en place des tests unitaires, d’intégration et de non-régression
Qualifications
Votre environnement technique :
- Langages principaux : Java 17, Springboot, Springbatch, Kafka, Oracle
- Outils complémentaires : Ansible, Jenkins, Terraform, Gatling, IBM Maximo,
Camel, Linux
Ce que nous recherchons chez vous :
CELAD Actualités, débats, analyses, idées et polémiques

https://latribunelibre.com



- Une solide expérience en conception et mise en production

- Maitrise des tests unitaires et d’intégration (TU/TI)

- Participation aux revues de code pour garantir la qualité

- Connaissance et application des décisions architecturales du projet
- Bonnes bases en packaging (build) et déploiement logiciel

- Compréhension des méthodes agiles

- Familiarité avec les technologies utilisées sur le projet

Quelques infos importantes a retenir :
- Expérience de 2 ans minimum sur un poste similaire

- Possibilité de télétravail (10 jours / semaine)

Avantages alaclé:

- 15 jours de RTT (100% « salarié » & Rachat a 125%)

- Participation aux bénéfices

- Indemnité de déplacement (6€ net / jour OU 50% du titre de transport)
- Plan Epargne Entreprise

- Prime de vacances

- Avance sur salaire

- Comité Social et Economique

Si vous étes prét(e) a relever ce défi et a contribuer a des projets
stimulants, n’hésitez pas a postuler dés maintenant !

CELAD Actualités, débats, analyses, idées et polémiques
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