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Développeur/euse JS full-stack F/H Organisme employeur
MARMELAB
Description
- A L . . Type de poste
Rejoignez une équipe qui allie innovation et impact concret ! Temps plein
Marmelab recrute un(e) développeur/euse JS full-stack confirmé(e) pour Secteur

développer des applications innovantes en étroite collaboration avec nos clients. CONSEIL EN SYSTEMES ET

Télétravail, open-source, et hack days vous permettront de vous épanouir dans un LOGICIELS INFORMATIQUES

environnement qui valorise le partage et I'apprentissage continu. .
Lieu du poste

Le poste 67482, STRASBOURG,
STRASBOURG, France

¢ En binbme avec un autre développeur full-stack, vous serez chargé(é) de:

* Aider & la conception de la solution Salaire de base

* Formuler les choix techniques 30000 € - Salaire de base

* Estimer la complexité des taches 50000 €

» Développer les fonctionnalités de A a Z (de la requéte SQL aux regles CSS)

e Ecrire les tests automatisés Date de publication

¢ Automatiser le contréle qualité et le déploiement 5 janvier 2025 a 16:06

¢ Corriger les bugs

* Documenter I'applicatif Valide jusqu’au
04.02.2025

Pour livrer des fonctionnalités qui apportent beaucoup de valeur, nous favorisons
un contact direct et permanent avec le client et ses équipes métier, fondé sur les
méthodes agiles. Nous organisons les développements en sprints courts, dont le
contenu est planifié avec le client toutes les 2 semaines. Chaque nouvelle
fonctionnalité est congue en collaboration avec le client, qui affine sa vision au fur et
a mesure que son application se construit. Et les retours des utilisateurs, au travers
des métriques métier, nous aident a parvenir plus rapidement a des produits
efficaces. De cette fagon, nous nous assurons que chaque développement réalisé
est pertinent et résout un probléme.

Les développeurs full-stack proposent des solutions correspondant aux besoins des
clients. lls choisissent les technologies les plus adaptées en tenant compte du
contexte client, avec pragmatisme. Comme pour tous les développements, ces
choix se font en équipe, et sont assumés par tous. Cette autonomie engendre une
responsabilisation et une implication forte dans les projets de nos clients. Elle nous
permet d’avoir un impact important sur la direction qu’ils prennent.

Difficile de vous dire exactement sur quel projet vous travaillerez, puisque nous
recrutons sur profil et a long terme, et que nos projets sont courts (minimum 3 mois
en moyenne). Aprés cing semaines d’intégration passées a explorer de nouvelles
pistes techniques sous la supervision d’un architecte, nous choisirons ensemble les
projets sur lesquels votre talent pourra s’épanouir.

Les avantages

¢ Salaire compétitif : Nous savons mettre le prix pour attirer des talents
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e Télétravail : Travaillez au bureau ou de chez vous

¢ Coaching : Bénéficiez des conseils de mentors expérimentés

¢ Hack days : 2 journées off par mois réservées a I'apprentissage et
I’expérimentation

¢ Conférences : Plusieurs conférences par an, en tant que participant ou
orateur

¢ La machine de votre choix : Vous choisissez I'outil avec lequel vous
travaillerez tous les jours

¢ Open Source : Nous contribuons activement & de nombreux projets open-
source (80 000 stars sur GitHub sur tous nos projets)

Qualifications

Nous recherchons des développeurs web confirmés maitrisant au moins un
langage du web (parmi TypeScript, PHP, C#, Go, Java, Python ou Ruby) et ayant
amené jusqu’en production des applicatifs d’envergure.

Titulaire au minimum d’'un bac+3 en informatique, vous avez au moins 5 ans
d’expérience et vous maitrisez plusieurs des compétences suivantes :

* Framework : Next.js, Nest.js, Remix, Express, Symfony, Spring, RoR,
Django,

e Front-end : HTML, CSS, webperf, animations, accessibilité, Tailwind,

¢ Architectures API-centric : REST, OpenAPI, GraphQL, ProtoBuf

¢ Bases de données : Relationnelles (PostgreSQL, MySQL, MSSQL) et
NoSQL (ElasticSearch, Redis, MongoDB, Cassandra)

¢ Software craftsmanship: TDD, Refactoring, CI/Cl, code reviews, design
patterns, DDD, propriété collective du code

e Méthodes agiles : SCRUM, KANBAN, Lean Startup

La maitrise du francgais et un anglais courant sont requis.
Si vous cherchez un environnement ou l'innovation est encouragée, ou chaque
développeur a un impact direct sur le produit final, et ou I'apprentissage continu est

une priorité, Marmelab est I'endroit idéal.

Rejoignez une équipe dynamique et passionnée qui repousse sans cesse les limites
de la technologie.

Venez avec vos idées, votre propre expertise, vos expériences et votre envie de
partage - nous ferons ensemble de grandes choses.
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