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Développeur Full Stack F/H
Description

Mission/Activités

Vous rejoindrez une équipe de 5 développeurs dans le département qui assure le
pilotage des projets IT de l’offre de service Urssaf mobilité internationale ainsi que
l’offre destinée aux experts comptables.

Vous serez engagé sur notre programme Inspire qui vise à revoir l’accès et la
navigation aux services offerts depuis Urssaf.fr en mode connecté.

Vos activités seront variées :

Comprendre les besoins métiers, et les traduire en développement.
Proposer une solution technique adaptée, et réaliser un chiffrage.
Rédiger des spécifications techniques.
Mettre en œuvre une approche Agile.
Développer de nouvelles fonctionnalités Frontend et Backend en conformité
avec les normes nationales.
Développer de nouvelles API dans un contexte Cloud.
Assurer la maintenance évolutive et corrective des solutions développées.
Mettre en place des tests unitaires et automatisés.
Industrialiser les processus de développement.

Au niveau développement, vous apporterez toute votre expérience pour améliorer la
qualité et la maintenabilité du code.

Vous contribuez aux réflexions d’architecture, de développement et
d’automatisation.

Une veille technologique régulière ainsi qu’un réel intérêt pour les technologies
informatiques est attendu.

Qualifications

Compétences

Vous justifiez d’une expérience en tant que Développeur / Développeuse Full Stack
d’au moins 3 ans sur un poste similaire.

Vous êtes un développeur « Agile » qui aime le travail en équipe, n’hésitant pas à
partager vos connaissances.

Vous êtes à l’aise sur le côté Backend et Frontend.

Vous maitrisez les technologies suivantes :

Frontend : Angular 9+, Boostrap, HTML5, CSS3, JavaScript
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Backend : Sprint Boot 2.3+, Spring Data, Java 8-17, Hibernate
BDD : PostgreSQL, SQL
API : JSON, REST/SOAP
Batch : Shell
Outils : Git, Maven
Test : Junit
Système d’exploitation : Linux

Vous connaissez les technologies suivantes :

Architecture Micro-Services
CI/CD : Jenkins, Nexus, Docker, Helm
Outils : JIRA, confluence
Qualimétrie logicielle : SonarQube

Vous mettez en œuvre les pratiques suivantes :

Clean Code
BDD/TDD
Pair programming
Technique de refactoring

Vous êtes passionné(e) par l’innovation, les technologies et le développement de
projets informatiques concrets et stimulants. Vous avez une facilité de contact avec
les autres, savez challenger et convaincre vos interlocuteurs. Rigoureux(se) et
structuré(e), vous excellez dans le travail en équipe et êtes reconnu(e) pour votre
esprit d’initiative.

Vous aimez relever des défis, faire de la veille et découvrir de nouveaux horizons
techniques.

Formation

Vous êtes titulaire d’une formation supérieure en informatique (Bac +4 à Bac +5)
dans le domaine de l’IT.

Informations complémentaires

Le coefficient sera attribué en fonction du profil du candidat retenu (IVB à VA).

Nos atouts : 

Un dispositif de recrutement et un parcours d’intégration attentionné et
complet pour attirer une grande diversité de profils, pour faciliter la prise en
main de votre poste et découvrir votre environnement ;
Une rémunération annuelle sur 14 mois (salaire + primes), des titres
restaurants ;
Une offre de formation pour développer votre employabilité et votre projet
professionnel ainsi qu’un accompagnement individualisé ;
Un dispositif de mobilité pour vous accompagner dans la définition et la
mise en œuvre de votre parcours professionnel ;
Des conditions de travail soucieuses du bien-être des collaborateurs ;
Des conditions de travail à distance souples pour les métiers qui le
permettent pouvant aller jusqu’à 3 jours par semaine ;
Une mutuelle d’entreprise intéressante ;
Et bien d’autres avantages et prestations sociales intéressantes.
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Dans le cadre de sa politique diversité, l’Urssaf Caisse Nationale soutient l’égalité
Femmes/Hommes et favorise l’insertion professionnelle, l’accès et le maintien dans
l’emploi des personnes en situation de handicap.

Vous souhaitez rejoindre la Caisse nationale où de nombreux projets émergent, ce
poste est fait pour vous. Nous vous invitons à postuler en ligne (CV et lettre de
motivation).
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