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Développeur Full Stack .Net Angular F/H
Description

Vous étes Ingénieur Full Stack a la recherche d’une opportunité enrichissante ? Ne
cherchez plus ! Inovelya recrute un développeur.NET / Angular pour rejoindre notre
équipe a Monaco.

4 raisons de rejoindre notre projet :

* Proposer / tester / innover : I'équipe encourage les propositions de
chacun de ses membres. Ici, les décisions sont prises collectivement, et en
tant que développeur, vous participez aux spécifications et aux choix
techniques des projets sur lesquels vous intervenez.

¢ Participez a la construction de bateaux pour des expéditions au
Pole Nord et au P6le Sud : nos applications doivent fonctionner dans les
conditions les plus extrémes.

e Travailler sur un environnement technique avec du potentiel : Angular,
React, C#/.Net.

* Bénéficier de flexibilité : 2 jours de télétravail possible, a votre
convenance.

Et vous dans tout ¢ca ?

¢ Pour augmenter sa flotte, notre client a lancé la construction de nouveaux
bateaux, et nous redéveloppons la gamme des logiciels spécifiquement a
cette occasion.

¢ En tant que développeur Full Stack, vous interviendrez sur le Front End
(Angular principalement, et un peu de ReactJS) et le Back End (C#, .Net),
pour développer des applications aussi variées que :

¢ Supervision des parametres liés au confort et a la sécurité du bateau.

¢ Systéme de communication entre I'équipage et les passagers.

¢ Systéme de vidéo « on demand » pour les passagers.

¢ Conditions météo.

¢ Géolocalisation.

80% de l'activité concernera le Front End.
L’équipe :

Notre équipe de 7 personnes (1 chef de projet, 1 architecte, 3 développeurs, 2
DevOps) est fiere de proposer aux passagers et aux équipages les moyens logiciels
fiables et performants pour partir au bout du monde sur les bateaux. Pole Nord,
Pole Sud, ces bateaux sont considérés comme des centres de production
autonomes, et les applications doivent fonctionner en toutes circonstances. Nous
partageons donc un haut niveau d’exigence sur la qualité du code produit, et sur le
sens du service clients.

Vous serez rattaché a notre Architecte, qui vous fera monter en compétences sur
les fonctions avancées de Angular, et vous surprendra avec toutes les subtilités de
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.Net.

Nous fonctionnons évidemment en mode AGILE.

Qualifications

¢ Vous avez un Bac+5 scientifique, et une expérience professionnelle de 1 an
minimum en tant que développeur Full Stack sur les
environnements Angular et C#/ .Net.

¢ Bonnes connaissances HTML et CSS.

» Connaissances des bases de données (SQL Server).

* Notions de scripts Linux.

* Vous étes a l'aise pour travailler en langue anglaise au quotidien, dans une
€quipe internationale (indispensable).

¢ Vous étes en mesure de venir sur site 3 jours par semaine a Monaco, afin
de travailler sur certains équipements nautiques que nous ne pouvons pas
déplacer. Les 2 autres jours en télétravail.

¢ Au-dela de vos compétences techniques, vous été reconnu pour votre
autonomie et proactivité, votre capacité a travailler en équipe et a relever
des défis.

La suite des événements :

¢ Vous nous envoyez un CV : s’il n’est pas complet, ne vous en faites pas.
Chez Inovelya, nous considérons chaque candidat comme une personne
unique, et c’est I'échange direct avec vous qui prime. Ce que nous
attendons avec enthousiasme, ce sont avant tout votre talent et votre état
d’esprit.

¢ On pense que vous correspondez au collegue dont notre équipe a besoin.

¢ Osith et David vous appellent pour se présenter mutuellement et vous
donner tous les détails du projet.

¢ Vous rencontrez le Tech Lead pour une conversation technique, et pour des
tests pratiques sur Angular et .Net.

* On est en phase : intégration au sein de I'équipe !

¢ On essaie d’étre réactifs, donc ¢a peut aller vite.

Inovelya c’est :

* Un parcours d’intégration personnalisé dées votre arrivée dans I'entreprise.

 Du télétravail possible en adéquation avec les contraintes clients allant de 1
a 3 jours.

¢ La participation a des projets variés, sur des contextes techniques
innovants !

¢ Une structure a taille humaine ou les prises d'initiatives sont encouragées.

¢ Un accompagnement tout au long de votre carriére.

¢ Avantages complémentaires : RTT, prime de cooptation, prime d’apports
d’affaires.

¢ Sivous étes toujours 13, c’est que le projet vous intéresse.

* Postulez dés maintenant & cette annonce en nous envoyant votre CV

Si vous étes toujours 13, c’est que le projet vous intéresse.

Postulez dés maintenant a cette annonce en nous envoyant votre CV.
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