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Développeur Java back-end F/H
Description

Projet & Missions :
Les nouveaux trains communicants ouvrent des horizons passionnants dans
l’analyse des données de maintenance à distance. Cette innovation permet
d’optimiser la disponibilité, la fiabilité et les coûts de maintenance grâce à des
analyses de données à grande échelle et un traitement rationnel continu. Le
développement du télédiagnostic offre des possibilités inédites de supervision de
l’exploitation, nécessitant des compétences d’ingénierie spécifiques.

Dans ce cadre, nous mettons en place un ensemble de systèmes pour le traitement
de données de maintenance prédictive, le télédiagnostic, et la supervision des
flottes en service. Nous recherchons des renforts en développement JAVA pour
nous aider à atteindre nos objectifs ambitieux.

Contexte de la prestation :

La chaîne de traitement de la maintenance prédictive et du télédiagnostic est
actuellement en phase d’industrialisation, en s’appuyant sur le système existant.
Votre mission se répartira entre deux activités principales :

Maintien et gestion des évolutions du système existant.
Développement et déploiement de la nouvelle cible produit, réalisé selon la méthode
agile.
Certaines interfaces sont déjà établies entre le système actuel et la cible en cours
de déploiement. Vous travaillerez sur l’ensemble de la solution destinée aux
ingénieurs en maintenance prédictive, qui paramètrent le traitement selon les
systèmes étudiés de l’engin (comme la climatisation, les portes, ou les batteries).

Technologies utilisées :
Java Spring
Déploiement sur cloud AWS

Localisation : Part-Dieu – 69003 LYON / 2 jours de télétravail par semaine

Qualifications

Profil recherché :
Nous recherchons des développeurs JAVA ayant une solide expérience dans les
technologies mentionnées et une capacité à travailler dans un environnement agile.
Si vous êtes passionné par l’innovation dans les transports et que vous souhaitez
contribuer à des projets de grande envergure, cette mission est faite pour vous.

Vous vous reconnaissez dans ce descriptif et vous sentez prêts à relever un
nouveau challenge – Alors rejoignez nous, Simon & Charlotte seront ravis
d’échanger avec vous ! STEP UP respecte vos données personnelles : retrouvez
notre politique de confidentialité sur www.stepup-conseil.com

Organisme employeur
STEP UP

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTIVITÉS DES SIÈGES
SOCIAUX

Lieu du poste
69383, LYON 03, LYON, France

Salaire de base
35000 € - Salaire de base
40000 €

Date de publication
13 septembre 2024 à 21:02

Valide jusqu’au
13.10.2024
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