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Développeur Java Backend F/H
Description

En tant Développeur(se) Java, vous aurez pour taches

¢ la définition des solutions techniques détaillées correspondant a un besoin
métier et en estimer I'effort nécessaire

e la réalisation de ces solutions.

e faire les recommandations aux métiers pour satisfaire leurs exigences tout
en gardant la maintenabilité du produit au centre.

e établir/discuter des standards de code et les maintenir (architecture)

* la conception et de la mise en ceuvre des stratégies de qualité du code et
de test unitaires

e la prise en charge de corrections en phase de tests

e assurer la bonne intégration de I'application dans I'écosystéeme

e suivre les pratiques et outils

¢ guider et accompagner I'équipe technique pour optimiser les
performances et la sécurité des solutions

* veiller a la disponibilité des applications

e instruire les incidents de production et de prendre en charge les correctifs

* definir la solution technique avec les architectes pour les produits et estimer
I'effort nécessaire pour construire les roadmaps

e la qualité des applications et a la rédaction/mise a jour de leur
documentations techniques (flux fonctionnel, architecture des
fonctionnalités) et sa capacité a réaliser des phases de tests techniques -
I'implémentation de la stratégie de test en faisant appliquer les DOD
(incluant les tests fonctionnels automatisés) a tous les membres de I'équipe

* la stratégie associée de réduction de la dette technique

e la réalisation des tests agiles

Stack technique : Java 17, Spring Boot, Spring Cloud, Redis, Gitlab et Citlab Cl,
Maven, API Rest, Kafka, Swagger, AWS

Qualifications

¢ Connaissances approfondies en architecture logicielle : capacité a définir
des solutions robustes et maintenables.

¢ Maitrise des standards de code : élaboration et suivi des bonnes pratiques
de développement.

e Expérience en stratégie de tests et qualité du code : mise en place de tests
unitaires et fonctionnels automatisés.

e Compétence en gestion de dette technique : stratégies de réduction et de
prévention.

¢ Connaissances DevOps : intégration continue (CI/CD), surveillance et
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Organisme employeur
NATAN

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL EN SYSTEMES ET
LOGICIELS INFORMATIQUES

Lieu du poste
75102, PARIS 02, PARIS, France

Salaire de base
54000 € - Salaire de base
68000 €

Date de publication
5 janvier 2025 a 14:05

Valide jusqu’au
04.02.2025



disponibilité des applications.
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