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Développeur Java F/H
Description

Description
Au sein d’une équipe de 8 collaborateurs (3 développeurs et 5 techniciens), vous
intervenez dans un contexte de cycles de développements courts et de projets
variés, à 90% sur du backend en Java (possibilité de faire évoluer un peu le ratio
selon vos compétences front).

Missions
– Concevoir de nouvelles applications suivant les demandes des clients (les
sociétés du groupe) : des applications pour le personnel administratif
(principalement des tableaux de bord comptable), pour les commerciaux (CRM),
pour les techniciens atelier (pour améliorer, par ex., la gestion et l’organisation de
l’après-vente, des commandes de pièces…)
– Réécrire les anciennes applications dans la nouvelle infrastructure
– Proposer de nouvelles améliorations techniques en termes de développement et
d’outils
– Analyser les besoins fonctionnels et techniques
– Concevoir et développer des applications en Java
– Développer et maintenir des services back-end (API, traitements métiers)
– Réaliser les tests unitaires et contribuer aux tests d’intégration
– Corriger les anomalies et assurer la maintenance corrective et évolutive
– Garantir la sécurité du code et des données selon les bonnes pratiques
– Réaliser des documentations techniques pour enrichir la base de connaissance

Environnement technique :

– Base de données PostgreSQL
– Backend en Java
– Framework JavaScript Vue JS
– IDE de développement IntelliJ
– Git pour la gestion de source
– Jenkins pour les déploiements et l’intégration continue

Package
– Une rémunération attractive, selon expérience

Avantages :

– Tickets restaurant
– PEE
– RTT
– Souplesse occasionnelle pour du télétravail (si besoin)

Les plus
Un poste à impact :

– Renforcer une fonction clé au service des équipes internes

Organisme employeur
EFFEKTIV

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
07308, SARRAS, SARRAS, France

Date de publication
13 janvier 2026 à 20:03

Valide jusqu’au
12.02.2026
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– Participer à des projets variés et à la veille technologique
– Évoluer dans un environnement humain et collaboratif, avec une réelle opportunité
de monter en compétences

L’avis de notre expert Emmanuel BARATIN
«Ce poste est idéal pour un(e) Développeur(euse) débutant(e) souhaitant
poursuivre sa montée en compétence au sein d’une équipe qui lui en donnera les
moyens. La curiosité et l’envie d’apprendre seront des atouts majeurs pour réussir
dans ce rôle.»

Qualifications

– Formation : formation supérieure en informatique

– Expérience : 3 ans minimum en développement Java fullstack, idéalement dans
un environnement industriel

Compétences :

– Appétence pour l’analyse du besoin, importance de s’intéresser au métier
– Capacité de synthèse et rédaction de documentations
– Une expérience en gestion de projet est un atout.
– Connaissances en data et IA appréciées (des projets à venir à moyen terme
autour de ces sujets)

Qualités humaines :

– Humilité, pédagogie, et sens du relationnel.
– Autonomie, rigueur, et esprit d’initiative.
– Capacité d’écoute et de travail en équipe

Processus de recrutement

– Entretien technique avec le responsable SI.
– Entretien avec la direction pour valider l’adéquation culturelle.
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