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Développeur Java / JEE F/H Organisme employeur
Atos
Description
) ) » ) Type de poste
Le poste en quelques mots: Envie de vivre une expérience dans une entreprise Temps plein
leader de services numériqgues ? Vous avez envie de ftravailler dans un
environnement convivial et trés dynamique ? Nos équipes n’attendent que vous ! Secteur

Nous vous proposons un poste de développeur Java/ JEE basé sur Orléans.Ce

que vous allez faire si vous nous rejoignez: CONSEIL EN SYSTEMES ET

LOGICIELS INFORMATIQUES

¢ Concevoir des programmes ou des modifications de programmes a partir de

spécifications fournies selon les méthodes et les outils reconnus et les Lieu du poste

délivrer ; 45234, ORLEANS, ORLEANS,
* Créer ou modifier des programmes conformément & I'analyse détaillée ; France
* Planifier, concevoir et exécuter des tests (principalement unitaires)
et corriger les erreurs ; Date de publication
» Documenter tous les travaux conformément aux normes définies ; 24 septembre 2025 & 11:08
¢ Assurer le support apres la mise en production ;
* Appliquer la méthodologie Agile Scrum. Valide jusqu’au
24.10.2025
Fourchette de salaire selon I'expérience : 41 k€ et 46 k€ Nos conditions et
programmes internes:
* Possibilité de travailler de fagon hybride (télétravail jusqu’a 3 jours par
semaine)
e Tickets restaurant (valeur faciale de 10€, 60% pris en charge par
I’employeur)
¢ Evénements d’intégration et autres événements internes
* Disponibilité de tous vos congés et RTT dés votre arrivée
¢ Programme de cooptation jusqu’a 2750 € de prime
* Acces aux activités sociales et culturelles
¢ Aide a la mobilité durable (vélo et covoiturage)
Votre futur professionnel chez Atos :
¢ Des opportunités de développement professionnel et d’évolution de
carriere
¢ Plus de 600 formations certifiantes et plateforme e-learning
¢ Un accompagnement de proximité
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Qualifications

Votre profil: Formation : Bac+5 / dipldme d’Ingénieur Expérience : 5 ans
minimum. Savoir-étre :

¢ Vous étes rigoureux et méthodique ;

¢ Esprit d’équipe et force de proposition ;

¢ Sens de I'écoute de I'analyse ;

¢ Capacité d’accompagner la montée en compétences de profils débutants ;
* Motivation pour évoluer vers d’autres postes.

Savoir-faire :

¢ Développement Java ;

¢ Framework: Jee, Spring, Struts, Hibernate, Angular, ReactJS ;

¢ Des outils d’intégration continue de type Jenkins, Hudson, Docker, Kafka ;
¢ Des outils de gestion de source de type Git.
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