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Dévellc%ppeur Senior Java / VuedS - Migration Cloud
AWS F/H

Description

Nous recherchons un Développeur Senior Full-Stack Java / VuedS - Migration
Cloud AWS justifiant de 8 ans minimum d’expérience en tant que Développeur
Senior Full-Stack Java / VuedS - Migration Cloud AWS

Nous recherchons un développeur Full-Stack senior pour renforcer la Tribe
Paiement dans un projet stratégique de refonte de sa plateforme de paiement. Ce
projet s’inscrit dans un contexte international, avec des exigences élevées en
termes de sécurité, qualité logicielle et conformité (normes PCI DSS), et repose sur
une culture DevOps bien ancrée.

Missions principales :

¢ Conception, développement, tests et déploiement de nouvelles
fonctionnalités sur une architecture microservices (Java / VuedS).

e Participation active a I'automatisation de la chaine CI/CD (GitLab, Ansible,
Terraform).

¢ Contribution majeure au projet de migration vers le Cloud AWS (ECS, EKS,
Lambda, Aurora...).

¢ Garantie de la qualité et de la sécurité logicielle (tests, outils d’analyse
statique, observabilité).

¢ Collaboration avec les équipes Tech, produit et Ops en environnement
Agile.

Qualifications
Profil recherché :

Développeur Senior Full-Stack Java / VuedS - Migration Cloud AWS justifiant de 8
a 10 ans minimum dans des environnements complexes et critiques en tant que
Développeur Senior Full-Stack Java / VuedS - Migration Cloud AWS .

e Maitrise : Java (v8 a 21), Spring Boot, VuedS 3, GitLab CI/CD, Ansible,
Terraform.

¢ Cloud : Expérience confirmée sur AWS (ECS, EKS, ALB, SQS, Lambda,
Aurora).

¢ Architecture : Microservices, DDD, APls REST, conteneurisation Docker.

¢ Qualité / Sécurité : Connaissances PCI DSS, outils d’analyse (SonarQube,
CheckMarx), supervision (Splunk, CloudWatch).

e Langues : Francais courant, anglais professionnel.

Soft skills : Autonomie, rigueur, proactivité, adaptabilité, excellent

relationnel.

* Bonus : Expérience dans les domaines Monétique / Retail.

ANDERSON RH

Organisme employeur
ANDERSON RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
75110, PARIS 10, PARIS, France

Date de publication
5 octobre 2025 a 19:06

Valide jusqu’au
04.11.2025
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