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Directeur Adjoint Achat Groupe F/H
Description

Au sein de la Direction des Achats Groupe, basée à Bordeaux, vous rapportez
directement au directeur des achats groupe.

Vos missions couvrent les 3 dimensions suivantes :  

Stratégie et politique achats : 

Vous assistez le Directeur des Achats dans la mise à jour et la mise en oeuvre de la
stratégie achat en cohérence avec la stratégie globale de l’entreprise ;
Vous initiez une démarche de formalisation des politiques achats par commodité
afin d’identifier des leviers d’optimisation par portefeuille ;
Vous avez en charge le suivi du SPEND CUBE du groupe et vous veillez à la bonne
affectation des dépenses en mettant à jour si besoin la segmentation achat ;

Amélioration continue et digitalisation :

Vous menez la digitalisation des processus achats en vous attachant à
l’optimisation des outils existants (SRM, BI, SAP), à la fiabilité des données et à la
mise en place de nouveaux outils (Repair master data, TMS, etc.)
Vous définissez les KPI du département et mettez en place les différents tableaux
de bords ;
Vous participez aux différents audits du processus achat et vous proposez des
améliorations sur la formalisation de notre processus (procédure, formulaire, note
interne, etc.) ;
Vous organisez les différentes réunions du département (interne au département,
avec les CODIRs des différents sites) et vous assurez la qualité des livrables
associées ;
Vous développez les compétences et la culture de la donnée au sein du service.

Gestion fournisseurs stratégiques  

Vous êtes amené à piloter ponctuellement les négociations stratégiques avec les
fournisseurs clés de l’entreprise (en collaboration avec les acheteurs en charge)
;Vous construisez des relations de partenariat durables et appréhendez la relation
dans leur globalité (approche GIVE & TAKE) ;
Vous développez vos réseaux au sein des fournisseurs afin d’identifier la meilleure
approche de négociation ;

Qualifications

De formation d’une grande école d’ingénieur ou de commerce ;
Avec 10 ans d’expérience minimum dans les Achats, si possible dans le secteur de
la maintenance aéronautique ;
Nous sommes ouverts à des profils commerciaux spécialisés dans l’industrie ;
Vous disposez par ailleurs d’un bon niveau d’anglais et d’une appétence forte pour
les outils informatiques ;

Organisme employeur
sabena technics

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSTRUCTION
AÉRONAUTIQUE ET SPATIALE

Lieu du poste
33281, MERIGNAC, MERIGNAC,
France

Salaire de base
55000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
23 octobre 2025 à 11:05

Valide jusqu’au
22.11.2025
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Les principales qualités requises pour ce poste sont la curiosité, l’esprit d’équipe, la
rigueur, l’appétence pour les outils informatiques et une exigence très forte sur la
qualité de son travail.
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