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Directeur adjoint d’hypermarché F/H
Qualifications

Les + attendus du candidat

Excellentes compétences managériales et sens de la décision
Solide connaissance des enjeux d’'un hypermarché
Orientation résultats, proactivité, rigueur

Go(t du terrain et capacité a embarquer les équipes

Les critéres obligatoires
Minimum 10 ans d’expérience en grande distribution
Minimum 5 ans sur un poste d’encadrement ou de direction

Expérience en format hyper ou GMS structurée indispensable

LIGN7

Organisme employeur
LIGN7

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
97416, ST PIERRE, ST PIERRE,
France

Salaire de base
65000 € - Salaire de base
70000 €

Date de publication
4 mars 2026 a 08:03

Valide jusqu’au
02.04.2026
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