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DIRECTEUR ADJOINT DU POLE TSA 69 F/H

Description

La Fondation recherche aujourd’hui un ou une Directeur/ Directrice Adjoint(e) au
sein du pble TSA 69 - DIME TERANGA qui accompagne 120 jeunes de 0 a 20 ans
présentant un trouble du spectre de I'autisme avec ou sans déficiences associées.
Le pole TSA 69 est un dispositif global, évolutif d’accompagnement et
d’interventions thérapeutiques, éducatives et pédagogiques en accueil de jour,
internat séquentiel, en ambulatoire. Il comprend également 1 PCPE,.... Le pole
compte un effectif d’environ 50 salariés et est encadré par le Directeur de pole
accompagné de deux Directions adjointes.

Rattaché a la Directrice de poéle , la Direction adjointe encadrera, un service
ambulatoire intervenant sur Tassin La Demi Lune (ouest lyonnais) et un PCPE. Il ou
elle aura pour objectif de

¢ Développer au sein du DIME une transversalité entre les différents services
et un partage plus enrichi des compétences

e Promouvoir I'autonomie au sein du service

¢ Animer la réflexion collective pluriprofessionnel

¢ Poursuivre la montée en compétences des professionnels.

Il ou elle encadre les équipes éducatives, paramédicales et pédagogiques. Il ou elle
anime et pilote les projets d’accompagnement individualisés

Capacités et compétences

¢ Force de proposition et prise d’initiative

¢ Créatif et innovant

 Impulse I'énergie, le challenge et le changement
¢ Capacité relationnelle

¢ Grande autonomie

Profil

¢ Dipléme de niveau anciennement Il exigé.

¢ Expérience de responsabilité et d’encadrement d’une équipe
pluridisciplinaire de 2 ans ou plus.

¢ Bonne connaissance du secteur du médico-social ; la connaissance du
champ du handicap est un atout

* Poste basé a Tassin La Demi Lune, en CDI, a temps plein (forfait jours).
Des astreintes sont a prévoir.

¢ Rémunération selon la grille de la CC66 (cadre classe 2 niv 2 selon profil)
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Organisme employeur
FONDATION CHANTELISE

Type de poste
Temps plein

Secteur
ACTION SOCIALE SANS
HEBERGEMENT N.C.A.

Lieu du poste
69244, TASSIN LA DEMI LUNE,
TASSIN LA DEMI LUNE, France

Salaire de base
41000 € - Salaire de base
48000 €

Date de publication
30 juin 2025 & 13:03

Valide jusqu’au
30.07.2025



Qualifications
Capacités et compétences

¢ Force de proposition et prise d’initiative

e Créatif et innovant

* Impulse I'énergie, le challenge et le changement
e Capacité relationnelle

* Grande autonomie

Profil

¢ Dipléme de niveau anciennement Il exigé.

e Expérience de responsabilité et d’encadrement d’une équipe
pluridisciplinaire de 2 ans ou plus.

¢ Bonne connaissance du secteur du médico-social ; la connaissance du
champ du handicap est un atout

* Poste basé a Tassin La Demi Lune, en CDI, a temps plein (forfait jours).
Des astreintes sont a prévoir.

¢ Rémunération selon la grille de la CC66 (cadre classe 2 niv 2 selon profil)
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