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Directeur adjoint hypermarché F/H
Description

 

En tant que Directeur Adjoint / Directrice Adjointe, vous secondez le Directeur sur
les missions suivantes :

 

La satisfaction client : vous garantissez un accueil de qualité et une expérience
d’achat irréprochable.

Le développement commercial : vous définissez et mettez en œuvre une stratégie
commerciale efficace.

Le management : vous fédérez, animez et accompagnez les équipes avec
bienveillance et exigence.

La gestion : vous suivez les indicateurs de performance et pilotez les résultats
économiques.

La conformité : vous veillez au respect des normes d’hygiène, de sécurité et de
qualité.

 

Qualifications

 

Vous justifiez d’une expérience réussie en tant que Directeur Adjoint / Directrice
Adjointe d’un hypermarché ou supermarché.

Vous pouvez également avoir occupé un poste de Responsable Secteur en
magasin, idéalement sur l’Alimentaire.

Vous maîtrisez les enjeux de la Grande Distribution et aimez être sur le terrain, au
plus près des équipes et des clients.

Vous êtes reconnu(e) pour vos qualités de gestionnaire, votre leadership, votre
sens de l’organisation et votre orientation résultats.

 

 

REMUNERATION ET AVANTAGES

Organisme employeur
FID RH

Type de poste
Temps plein

Secteur
CONSEIL POUR LES AFFAIRES
ET AUTRES CONSEILS DE
GESTION

Lieu du poste
40088, DAX, DAX, France

Salaire de base
48000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
7 octobre 2025 à 21:06

Valide jusqu’au
06.11.2025
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Salaire fixe selon expérience (4000 – 5000 euros bruts)

13e mois

Participation

Intéressement

Primes sur objectifs
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