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Directeur administratif et financier opérationnel
junior F/H
Description

En collaboration avec notre expert-comptable et notre avocat, vous serez
responsable de la gestion opérationnelle des finances de l’entreprise, tout en jouant
un rôle clé dans l’élaboration et la mise en œuvre de notre stratégie financière. En
tant que Directeur Administratif et Financier opérationnel, vous managerez
directement notre gestionnaire de paie, afin de garantir une gestion efficace et
conforme des ressources financières.

Stratégie Financière :

Collaborer activement à la définition et à l’optimisation de la stratégie
financière de l’entreprise.
Participer à l’élaboration du budget annuel et assurer un suivi rigoureux
pour garantir sa bonne exécution.
Identifier et proposer des axes d’amélioration ainsi que des actions
correctives visant à atteindre les objectifs financiers fixés.
Apporter des solutions pour optimiser les flux financiers et améliorer la
rentabilité globale.
Contribuer à la préparation et à la présentation des états financiers
mensuels, trimestriels et annuels.
Mettre en place des indicateurs de performance financière pertinents et
assurer le suivi à travers des tableaux de bord clairs et efficaces.

Missions Opérationnelles :

Développer et entretenir des relations solides avec les établissements
bancaires et les partenaires financiers.
Gérer et analyser les avis bancaires afin de garantir une gestion financière
optimale.
Superviser le processus de paiement des fournisseurs et assurer un
contrôle strict des règlements.
Suivre les encaissements clients et assurer le bon déroulement des
processus d’affacturage.
Superviser la comptabilité générale et analytique en collaboration avec un
expert-comptable, en garantissant la fiabilité des données.
Assurer une gestion proactive de la trésorerie et formuler des
recommandations en matière de gestion des liquidités.
Analyser les écarts entre les prévisions budgétaires et les résultats
financiers réels, et proposer des ajustements lorsque nécessaire.
Superviser le service paie, en garantissant la conformité aux
réglementations en vigueur.
Veiller au respect des obligations légales et réglementaires avec l’appui du
conseiller juridique
Optimiser les contrats d’achat, de vente et d’assurance, ainsi que les
procédures internes, afin de maximiser l’efficience opérationnelle
Rémunération : 

Organisme employeur
MIGEN SERVICE

Type de poste
Temps plein

Secteur
RÉPARATION DE MACHINES ET
ÉQUIPEMENTS MÉCANIQUES

Lieu du poste
69081, ECULLY, ECULLY, France

Salaire de base
45000 € - Salaire de base
60000 €

Date de publication
6 octobre 2024 à 17:02

Valide jusqu’au
05.11.2024
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Salaire fixe annuel brut de 45 à 60 K€ selon expérience

Statut cadre forfait jour

Véhicule de fonction (carte essence et télépéage inclus)

Pourquoi nous rejoindre ? Chez Migen Service, nous croyons au potentiel de
chaque collaborateur et nous nous engageons à accompagner les talents dans leur
montée en compétences. Vous bénéficierez d’un suivi régulier et d’un encadrement
solide pour vous épanouir dans ce poste à responsabilités. Si vous recherchez un
environnement stimulant où vous pouvez évoluer rapidement, ce poste est fait pour
vous !

Qualifications

Votre profil :

Vous êtes issu5(e) d’une formation supérieure en finance, comptabilité ou gestion,
vous avez une première expérience significative en finance ou gestion, idéalement
dans un environnement PME.

Compétences :

Forte appétence pour les tâches administratives et financières
Bonne maîtrise des outils de gestion (Factorial, Evoliz)
Esprit analytique et capacité à présenter des rapports clairs
Intérêt pour la gestion budgétaire et l’analyse financière

Qualités personnelles :

Organisé(e), rigoureux(se) et motivé(e) par l’apprentissage
Capacité à travailler en équipe dans un environnement dynamique
Curiosité et envie de proposer des améliorations
Excellentes qualités relationnelles et de communication
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