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Directeur comptable et fiscal Groupe F/H
Description
Vos missions

Rattaché(e) directement au DAF Groupe, vous pilotez les équipes et les activités
comptables et fiscales du Groupe, couvrant une douzaine de filiales en Europe et
aux Etats-Unis.

Référent(e) technique solide, vous garantissez la fiabilité et la conformité des états
financiers consolidés, optimisez la fiscalité et accompagnez les projets de
transformation et de croissance.

Pilotage comptable et consolidation

¢ Superviser la production comptable et la consolidation selon normes IFRS
et locales.

¢ Produire les écritures de consolidation et assurer la fiabilité des clétures.

¢ Garantir I'exhaustivité et la conformité des états financiers consolidés.

Gestion fiscale et trésorerie

¢ Garantir la conformité et optimiser les déclarations fiscales pour I'ensemble
des juridictions.
¢ Superviser la trésorerie quotidienne du Groupe.

Management et animation des équipes

e Piloter I'équipe comptable groupe (6 personnes).

¢ Coordonner les directeurs financiers et contrdleurs locaux (filiales/pays).

¢ Harmoniser les pratiques et développer la collaboration entre siége et
filiales.

Représentation et communication financiére

e Communiquer les informations financiéres et fiscales aux interlocuteurs
internes et externes.

¢ Représenter la fonction auprés de la direction générale, des auditeurs et
des administrations fiscales.

e Faciliter la prise de décision avec une information consolidée et fiable.
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Transformation et projets

e Participer a la transformation de la fonction comptable groupe :
digitalisation, amélioration des outils et optimisation des délais de cléture.
¢ Contribuer a I'intégration comptable et fiscale des acquisitions.

Apporter expertise et solutions innovantes sur les sujets complexes.

Qualifications
Et vous ?

e Formation supérieure en finance, comptabilité ou audit (Master, DSCG ou
équivalent). Le Dipléme d’Expertise Comptable pourrait étre un atout mais
non obligatoire.

e Expérience solide incluant cabinet d’audit/expertise et groupe international,
idéalement industriel.

¢ Expertise en normes IFRS et connaissances locales.

e Maitrise de SAP.

e Compétences managériales, aptitude a fédérer des équipes multiculturelles
et a communiquer (interne/externe).

¢ Anglais courant, écrit et oral.
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